Uchwala Nr 0025.£4.402020
Zarzadu Powiatu Kolskiego
z dnia 16 grudnia 2020 roku

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Kole.

Na podstawie art. art 5 ust.1, art. 6 ust.1 i art. 8 pkt 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 roku
o wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi ( j.t.. Dz.U. z 2019r,
poz.2136 ze zm), uchwala si¢ co nastepuje:

§1
Ustala si¢ wynagrodzenie miesieczne Pani Iwony Wisniewskiej — Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zakfadu Opieki Zdrowotnej w Kole w kwocie 13.000,00zt brutto (stownie:
trzynascietysi¢eyztotych 00/100).

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Kolskiemu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01 grudnia 2020 roku.

§4
‘Iraci moc:
Uchwata Nr. 0025.48.63.2019 Zarzadu Powiatu Kolskiego z dnia 25 wrzesnia 2019 roku w sprawie
wynagrodzenia Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Kole.

Zarzad Powiatu Kolskiego:

1. Starosta — Robert Kropidtowski

2. Wicestarosta — Sylwester Checinski

3. Cztonek Zarzadu — Waldemar Banasiak
4. Czionek Zarzadu — Zbigniew Szarecki _

5. Cztonek Zarzadu — Henryk Tomczak
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Uzasadnienie do
Uchwaly Nr.0025.£4.4(.2020
Zarzadu Powiatu Kolskiego
z dnia 16 grudnia 2020 roku

Zgodnie z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu osob kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi ( j.t.: Dz.U z 2019r, poz.2136 ze zm. ) organem wlasciwym
do ustalenia wynagrodzenia dyrektorowi jest organ zatozycielski dla tego podmiotu lub organ
wilasciwy do reprezentowania Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego
w podmiocie.

Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia dla osob o korych mowa w art. 8 pkt. 10 w/w ustawy,
{j. kierownikéw samodzielnych publicznych zakiadéw opieki zdrowotnej nie moze przekroczyc
sze$ciokrotnosci przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw, bez wyplat
nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gléwnego
Urzedu Statystycznego. Wynagrodzenie to w IV kwartale 2019 roku wynosito 5.367,71 zi.

Ustalone w Uchwale wynagrodzenie dla dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Kole jest zgodne z zapisami ustawy o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi
podmiotami prawnymi i nie przekracza szesciokrotnosci powyzszego przecigtnego miesi¢cznego
wynagrodzenia.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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