Radal skiego

BRZ.0012.4.10.2019
Protokél Nr 10/2019
z posiedzenia
Komisji Spraw Spolecznych
odbytego w dniu 19 wrzesnia 2019r.

Posiedzenie otworzyl o godz. 10:00 przewodniczacy Komisji Spraw Spotecznych Lech
Spliter. Powitat wszystkich obecnych, stwierdzil ze Komisja posiada quorum. W posiedzeniu
uczestniczyli takze:

- Dorota Szkudlarek- Naczelnik Wydziatu O$wiaty, Kultury i Promoc;ji
- Iwona Wisniewska — p.o. Dyrektor SP ZOZ w Kole
- Lilla Urbaniak- Naczelnik Wydzialu Kadr, Ptac i Zdrowia

Lista stanowi zalacznik nr 1 do protokotu.

Porzadek posiedzenia przedstawia si¢ nastepujgco:
1. Analiza projektu uchwaly w sprawie uchwalenia ,,Programu wspotpracy Powiatu Kolskiego z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie na 2020r.

2. Analiza projektu uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXVI/161/2016 Rady Powiatu
Kolskiego z dnia 27 pazdziernika 2016r. w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli

zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Kolski.

3. Informacja na temat biezacej sytuacji Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w
Kole.

4. Wolne glosy 1 wnioski.

Ad 1. Analiza projektu uchwaly w sprawie uchwalenia ,,Programu wspélpracy Powiatu
Kolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie na
2020r.

Projekt uchwaly przedstawila naczelnik Wydzialu Oswiaty, Kultury i Promocji Dorota Szkudlarek.

Przepis art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o

wolontariacie naklada na organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek

uchwalenia rocznego planu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o

ktérych mowa w art. 3 ust. 3 w ustawie. Zgodnie z w/w ustawg wspolpraca ta moze odbywac si¢ w




szczegdlnosci w formie zlecania organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych.
Zlecanie moze mie¢ form¢ powierzenia lub wspierania realizacji zadania. Projekt programu
wspolpracy zostal poddany konsultacjom spotecznym.

Nie byto dyskusji w tym punkcie.

Ad 2. Analiza projektu uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXVI1/161/2016 Rady Powiatu
Kolskiego z dnia 27 pazdziernika 2016r. w sprawie Regulaminu wynagradzania

nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez

Powiat Kolski.

Projekt uchwatly przedstawila naczelnik Wydziatu Oswiaty, Kultury i Promocji Dorota Szkudlarek.
Projekt jest wynikiem dostosowania przepisow prawa do nowelizacji Karty Nauczyciela.
Wysokos¢ dodatku funkcyjnego przystugujacego nauczycielowi, ktéremu powierzono sprawowanie

funkcji wychowawcy klasy do tej pory wynosita 60,00 zt, po nowelizacji wyniesie 300,00 zi.

W tym punkcie czlonkowie Komisji podjeli dyskusje na temat obecnej sytuacji w o$wiacie. Pani
Dorota Szkudlarek poinformowata, ze w szkolach jest wolnych jeszcze 10 miejsc. Zaj¢cia beda
odbywaly sie¢ najpdzniej do godz. 15.20. W Zespole Szkoét Technicznych w Kole planuje sie
otworzy¢ technikum o profilu: samochodowym, chemicznym, ochrony srodowiska, informatyki
oraz szkoty branzowe. W dniu 04 pazdziernika br. zostato zaplanowane w ZST w Kole organizacja
,Nocy zawodowcdw”, Ta inicjatywa ma na celu promocj¢ szkolnictwa branzowego i technicznego
i jest to okazja do spotkania i rozmowy zaréwno z nauczycielami, uczniami szkét ksztatcacych w

réznych zawodach oraz z pracodawcami.

Komisja nie wnosita uwag do w/w projektow uchwal i w wyniku glosowania pozytywnie je

zaopiniowata. Opinia stanowi zalqcznik nr 2 do protokotu.

Ad 4. Informacja na temat biezacej sytuacji Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Kole.

Przed przystgpieniem do omawiania punktu naczelnik Wydziatu Kadr, Plac i Zdrowia Pani Lilla

Urbaniak odpowiedziata na zapytania czlonkéw Komisji w kwestii rozstrzygni¢cia konkursu na

dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Kole. Wplyneto 6 ofert, z

czego tylko 3 oferty spetnialy wszystkie wymogi formalne. W dniu 16.09.br odbyly si¢ rozmowy

kwalifikacyjne z dwoma kandydatami, gdyz jedna osoba nie przystapila do rozmowy. Komisja

Konkursowa po odbyciu rozméw z kandydatami w wyniku glosowania zdecydowala o wytonieniu



kandydatki Pani Iwony Wisniewskiej. Kandydatka wykazata si¢ najwigksza wiedzg i znajomoscia
przepisow potrzebna do pracy na danym stanowisku. Zgodnie z przepisami Zarzad Powiatu

podejmie decyzj¢ w zakresie formy zatrudnienia Pani Wisniewskiej.

Nastepnie Pani Iwona Wisniewska przekazala informacje na temat biezacej sytuacji w szpitala tj.:

- NFZ zwiekszy kontrakt dla szpitala o 4%;

- 16.09.br ogloszony zostat przetarg na zakup ambulansu typu C na potrzeby Zespotow
Ratownictwa Medycznego. Karetka bedzie stacjonowata w Klodawie, w dniu 20.09.br nastapi
podpisanie umowy;

- firma, ktora zostata wyloniona w drodze przetargu na zastgpcze wykonanie robot budowlanych
rozpoczgta juz prace na bloku operacyjnym. W dalszej kolejnosci trzeba bedzie zakupié
wyposazenie do bloku operacyjnego (meble i niezbedny sprzet), koszt tego wyniesie 832 000,
00 zi;

- zatrudniono pielggniarki na Izb¢ Przyjeé oraz na Oddziat Chirurgii,

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 11 pazdziernika 2018 r. w sprawie S$wiadczen
gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego okresla normy zatrudnienia pielggniarek.
Wskaznik wynosi 0,6 etatu na jedno 16zko na oddzialach niezabiegowych, a na oddzialach
zabiegowych 0,7 etatu pielegniarskiego. Wyzsze normy obowiagzuja na oddziatach dziecigcych
od 0,8 do 0,9 pielegniarki. Zgodnie z w/w normami w szpitalu w Kole jest niedobdér w
zatrudnieniu pielegniarek. W szpitalu obecnie wykorzystanych jest 52% 16zek;

- w sierpniu br. nastgpilo zwigkszenie kosztow osobowych, dokonano wyptaty gratyfikacji na
kwote 50 000,00 zt oraz srodkdéw za wypracowane nadgodziny dla personelu $redniego;

- w zakresie funkcjonowania przychodni w Lubonku, wystgpiono do NFZ o wyrazenie zgody na
ograniczenie dni funkcjonowania przychodni z 5 do 2 dni w tygodniu. Lokalna prasa ostatnio
zamiescila artykul, z ktérego wynika, ze dr Chmielecki zainteresowany jest przejeciem
dziatalnos¢ Osrodka w Lubonku. Jezeli taka sytuacja nastgpi, wowczas szpital nie bedzie

stwarzat probleméw w przekazaniu Przychodni.

Przystapiono do dyskusji

Radny Marek Swiatek nawiazat do kwestii wyplaty odszkodowani za popetnione bledy lekarskie,
czy jest szansa na zawarcie dodatkowej polisy przez lekarzy w tym zakresie?

Pani Iwona Wisniewska odpowiedziala, ze w kwestii ubezpieczenia Szpital obstuguje broker
ubezpieczeniowy Mentor. Obecna umowa zawarta jest na czas od 01.04.2019r. do 31.03.2020r. i

jest to ubezpieczenie medyczne na wszystkie zdarzenia w kwocie 500 000,00 Euro, przy czym na



jedno zdarzenie to kwota 100 000,00 Euro. Jest to ubezpieczenie obowigzkowe objete ustawa o

dziatalnosci medycznej. Lekarze bedacy na kontraktach rowniez posiadajg ubezpieczenia.

Radny Czeslaw Marek zapytal o mozliwos¢ pozyskania srodkow zewnetrznych dla szpitala?
Pani Iwona WisSniewska wyjasnila, ze nie otrzymata odpowiedzi w zakresie wnioskowanych
srodkéw z rezerwy budzetowej. Ostatnio wystapita do Rady Powiatu z pismem w kwestii

przyznania srodkéw na wyposazenie bloku operacyjnego, jak wspomniala wczesniej jest to kwota
832 000,00 zt.

Na zapytanie radnego Mariusza Kozajdy w zakresie rozstrzygniecia konkursu na z-ce dyrektora
ds. lecznictwa Pani Iwona Wisniewska odpowiedziala, ze przepisy Ustawy o dziatalnosci
leczniczej wymagaja, aby zlozone byly co najmniej 2 aplikacje. Dokumenty ztozyla jedna osoba,

wigc postepowanie konkursowe zostato uniewaznione w tym zakresie.

Cztonkowie Komisji zwrécili si¢ do pani Wisniewskiej, aby przyblizyla kwestie wynajmu
pomieszczen w SP ZOZ w Kole przez firm¢ Centrum medyczne MULTI MED T. Jucyk Spéika
Jawna z siedziba w Koninie (na sesji w dniu 29.08.br. projekt uchwaty w wyniku glosowania zostat
wycofany z porzadku obrad). Komisja ustyszala, ze wynajem pomieszczen dla Centrum
Medycznego MULTI MED jest jest uzasadnione i konieczne. Pan Jucyk, aby otrzymacé $rodki z
NFZ musi dysponowa¢ umowag na wydzierzawienie pomieszczen w szpitalu, w ktérych beda
$wiadczone ustugi. Poprzednia umowa rowniez zawarta byla na czas nieokreslony z mozliwoscig
wypowiedzenia umowy z 6 miesigcznym okresem wypowiedzenia. Do tej pory wynajmowane byty
dla w/w podmiotu pomieszczenia w budynku administracyjnym oraz na bylym oddziale
laryngologii, faczny koszt wynajmu wynosit 8 942,65 zt miesiecznie. Planowane jest przeniesienie
siedziby Centrum medycznego tylko do budynku gléwnego szpitala, ale dopiero po oddaniu do
uzytkowania nowego budynku na terenie SP ZOZ w Kole. Pani Wisniewska podkreslita, ze rozwo)
poradnictwa w zakresie psychiatryczno — psychologicznego jest uzasadniony rosngcymi potrzebami
mieszkancéw powiatu kolskiego na §wiadczenie medyczne w tym zakresie.

Radni zaproponowali Pani Wisniewskiej, aby przy konstruowaniu nowej umowy w kwestii
wysokosci czynszu wzigty byl pod uwage rowniez wzrost kosztow medidow tj. energia, woda,
ogrzewanie. Pani Wisniewska zapewnila, ze zwroci uwage na powyzsze kwestie przy zawieraniu

umowy.




Ad 4. Wolne glosy i wnioski.

Komisja dokonata analizy informacji o przebiegu wykonania budzetu powiatu kolskiego za I
polrocze 2019r., ksztattowaniu si¢ Wieloletniej Prognozy Finansowej powiatu kolskiego na lata
2019-2027 oraz wykonaniu planu finansowego SP ZOZ w Kole za 1 pétrocze 2019r. Komisja
zapoznala si¢ z Uchwalg Sktadu Orzekajacego Regionalnej Izby Obrachunkowej w Poznaniu z dnia
10 wrzeénia 2019r. wyrazajaca pozytywna opinig o przedstawionej przez Zarzad Powiatu Kolskiego
informacji o przebiegu wykonania budzetu Powiatu Kolskiego za I pétrocze 2019r. Informacja

zostala przyjeta przez Komisje¢ poprzez aklamacjg.

Na tym zakonczono posiedzenie o godz. 11.30

Protokoélowata
Malwina Morzycka
MQ,[L((\ me Mo Qg“l‘o Przewodniczacy
Komisji Spraw Spolecznych
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