UCHWALA NR VI1/49/2019
Rady Powiatu Kolskiego
z dnia 28 marca 2019 r.

W sprawie: ustalenia wysokosci sSrodkéw finansowych Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb  Niepelnosprawnych przypadajacych na
realizacje okreslonych zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spolecznej os6b niepelnosprawnych w Powiecie Kolskim w 2019 r.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3, 5, 17 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018r. poz. 995 z pézn. zm.) w zw. z art. 35a
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U. z 2018r. poz. 511 z pdézn. zm.) Rada

Powiatu Kolskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

1. Ustala si¢ zadania, na ktére przeznacza si¢ srodki finansowe z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych w Powiecie Kolskim w 2019 roku.

2. Wykaz zadan oraz wysokos¢ srodkoéw finansowych z PFRON w 2019 roku stanowi
Zatacznik nr 1do niniejszej Uchwaly.

3. Zasady udzielania dofinansowan ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych do zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j

w 2019 roku stanowi Zalacznik nr 2 do niniejszej Uchwaly.

§2

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Kolskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik nr 1
do Uchwaly Rady Powiatu Kolskiego
Nr VII/49/2019 z dnia 28 marca 2019r.
Plan finansowy na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej
ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w roku 2019.

1. Zwrot kosztéw poniesionych przez pracodawce w zwigzku z wyposazeniem nowych

stanowisk pracy dla 0sdb niepetnosprawnych art. 26e. 200.000,00 zt
2. Finansowanie kosztow szkolen, stazu, prac interwencyjnych, przygotowania zawodowego

w miejscu pracy art. 11 15.000,00 zl
Razem rehabilitacja zawodowa: 215.000,00 zt

3. Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze

i lecznicze srodki techniczne przyznawane na podstawie odrgbnych przepisow  242.334,00 z1
4. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny 20.000,00 zi
5. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych 4.000,00 zt
6. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢

1 technicznych, w zwiazku z indywidualnymi potrzebami oséb

niepelnosprawnych 200.000,00 z}
7. Dofinansowanie uczestnictwa 0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw

w turnusach rehabilitacyjnych 200.000,00 zt
8. Zobowigzania dotyczace dofinansowania kosztéw dziatania warsztatow

terapii zajgciowej 1.512.660,00 zi
Razem rehabilitacja spoleczna: 2.178.994,00 z}
Razem srodki dla powiatu na realizacj¢ zadan wynosza: 2.393.994,00 z1



Zalacznik nr 2
do Uchwaly Rady Powiatu Kolskiego
Nr VII/49/2019 z dnia 28 marca 2019r.

Zasady udzielania dofinansowan ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
do zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej w 2019 roku

Rehabilitacja spoleczna

I. Turnusy rehabilitacyjne

1.Wysokos¢ dofinansowania uczestnictwa osob niepetnosprawnych oraz pobytu ich opiekunow
w turnusach rehabilitacyjnych zostaje obnizona o 20%, zgodnie z § 6 ust. 1 pkt. 3 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie turnusow
rehabilitacyjnych (Dz. U. z 2007r. Nr 230, poz. 1694 ze pézn.zm.).
Wysokos¢ dofinansowania bgdzie wynosi¢ do:

— 24% przecigtnego wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 2 pkt 4 ustawy, zwanego dalej
»przecigtnym wynagrodzeniem” dla osoby niepelnosprawnej ze znacznym stopniem
niepelnosprawnosci, osoby niepetnosprawnej w wieku do 16. roku zZycia oraz osoby
niepelnosprawnej w wieku 16-24 lat uczacej sie i niepracujacej, bez wzgledu na stopief

niepetnosprawnosci;

— 21,6% przecigtnego wynagrodzenia — dla osoby z umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci;

— 20% przecigtnego wynagrodzenia — dla osoby niepelnosprawnej z lekkim stopniem

niepetnosprawnosci;

— 16% przecigtnego wynagrodzenia — opiekuna osoby niepetnosprawnej;

— 16% przecigtnego wynagrodzenia dla osoby niepetnosprawnej zatrudnionej w zakfadzie pracy
chronionej, niezaleznie od posiadanego stopnia niepetnosprawnosci.

2. Dofinansowanie bedzie przyznawane osobom niepelnosprawnym i ich opiekunom, wedtug
nastepujacych priorytetéw do wykorzystania srodkéw przeznaczonych na realizacje ww. zadania:

a) osoby niepetnosprawne w wieku do 16 roku zycia oraz osoby niepeinosprawne w wieku 16 - 24 lat
uczgce si¢ i niepracujace bez wzgledu na stopien niepetnosprawnosci;

b) osoby niepelnosprawne, ktére posiadaja znaczny stopien niepelnosprawnosci badz orzeczenie
rownowazne 1 nigdy do tej pory nie korzystaly z dofinansowania oraz te ktore ostatni raz korzystaly
z dofinansowania w roku 2016 i wczesniej;

c¢) osoby niepetnosprawne, ktére posiadaja umiarkowany stopien niepelnosprawnosci badz orzeczenie
réwnowazne i nigdy do tej pory nie korzystaty z dofinansowania oraz te ktére ostatni raz korzystaty
z dofinansowania w roku 2016 i1 wczesnie;j;

c) osoby niepetnosprawne, ktdre posiadajg lekki stopien niepetnosprawnosci badz orzeczenie

réwnowazne i nigdy do tej pory nie korzystaly z dofinansowania oraz te ktore ostatni raz korzystaty
z dofinansowania w roku 2016 i wczesnie;.

II. Zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze

1. Dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i Srodkéw pomocnicze, ustala sie
w wysokoscl:



2. Wysokos¢ dofinansowania likwidacji barier architektonicznych wynosié bedzie maksymalnie do
80% wartosci poniesionych kosztow

3.Whnioski beda dofinansowywane z zachowaniem ww. priorytetow i1 do wykorzystania Srodkow
przeznaczonych na realizacje ww. zadania po przediozeniu przez wnioskodawce zaswiadczenia od
lekarza specjalisty okreslajgcego rodzaj schorzenia i dysfunkc;ji.

4. Wnioski rozpatrywane beda na posiedzeniu Komisji Rozpatrujace) wnioski z zakresu
rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j.

V. Likwidacja barier technicznych i w komunikowaniu si¢

1. Dofinansowaniem moga by¢ objete osoby niepetnosprawne, ktore posiadaja wazne orzeczenie
o zaliczeniu do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnos$ci badz rownowazne oraz
osoby niepetnosprawne do 16 roku zycia oraz osoby niepetnosprawne w wieku 16 - 24 lat
uczgce sie i niepracujace, ktoérym zakup sprzetu umozliwi badz w znacznym stopniu  utatwi
wykonywanie podstawowych codziennych czynnosci. Priorytetem w dofinansowaniu obje¢te
beda osoby uczace si¢ lub w wieku aktywnosci zawodowe;.

2. Wysokos¢ dofinansowania wynosi¢ bedzie maksymalnie do 80 % wartosci sprzetu.
3.Whioski beda dofinansowywane z zachowaniem ww. priorytetow i do wykorzystania srodkow
przeznaczonych na realizacje ww. zadania po przedtozeniu przez wnioskodawce zaswiadczenia od

lekarza specjalisty okreslajgcego rodzaj schorzenia i dysfunkcji.

4. Whnioski rozpatrywane beda na posiedzeniu Komisji Rozpatrujacej wnioski z zakresu
rehabilitacji zawodowej t spotecznej.

Rehabilitacja zawodowa

I. Zwrot kosztow poniesionych przez pracodawce w zwigzku z wyposazeniem nowych
stanowisk pracy dla oséb niepelnosprawnych

1. Wnioski pracodawcow o zwrot kosztdéw wyposazenia stanowiska pracy dla osob
niepetnosprawnych rozpatrywane bedg na posiedzeniu Komisji Rozpatrujacej wnioski z zakresu
rehabilitacji zawodowej i1 spoteczne;j.

2. Maksymalna kwota zwrotu kosztow poniesionych przez pracodawce w zwiazku z wyposazeniem
nowych stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych wyniesie do wysokosci 15-krotnosci
przecietnego wynagrodzenia zgodnie z art. 26 e ust. lustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2018r.

poz. 511 z pdézn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
11 marca 2011 r. w sprawie zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej (Dz.U. 2015 poz. 93).

3. Minimalny udziat wiasny wnioskodawcy wynosit bedzie 30% kosztow wyposazenia stanowiska
pracy, ale nie wigcej niz kwota ustalona w trakcie negocjacji z pracodawcg i okreslona w umowie.

4. Wnioski beda dofinansowywane z zachowaniem ww. priorytetéw i do wykorzystania srodkéw
przeznaczonych na realizacj¢ ww. zadania

I1. Finansowanie kosztow szkolen, stazu, prac interwencyjnych, przygotowania zawodowego
W miejscu pracy



UZASADNIENIE do
Uchwaly Nr VII/49/2019
Rady Powiatu Kolskiego

z dnia 28 marca 2019 r.

Zgodnie z art. 35a ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowe]j i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018r., poz.
511, z p6ézn. zm.) Rada Powiatu jest zobowigzana do okreslenia w formie uchwaly zadan z
zakresu rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej, na ktore przeznaczone zostang srodki finansowe
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych.

Plan finansowy na realizacj¢ zadan zostal sporzadzony na podstawie potrzeb

zglaszanych przez osoby niepetlnosprawne z terenu powiatu kolskiego. Duza liczba
wnioskow naptywa systematycznie w zakresie dofinansowania do uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych oraz likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu sie i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osob
niepelnosprawnych. W zwigzku z powyzszym zasadne staje si¢ dofinansowanie tych zadan.
Osoby, ktoérym zlikwiduje si¢ bariery beda mogly korzysta¢ z tego udogodnienia czgsto nawet
do konca zycia.

Konieczne jest réwniez wydzielenie $rodkéw na dofinansowanie zaopatrzenia w
przedmioty ortopedyczne, $rodki pomocnicze i lecznicze $rodki techniczne oraz sprzet
rehabilitacyjny przyznawane na podstawie odrebnych przepiséw. Sg one niezbg¢dne dla wielu
0s0b niepetnosprawnych do codziennego funkcjonowania i zycia w godny sposéb.

W  ramach  rehabilitacji  spotecznej  wydzielono  réwniez  $rodki
na dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepelnosprawnych
na zorganizowanie dwoch imprez integracyjnych dla 0séb niepetnosprawnych.

Wydzielono takze s$rodki na zwrot kosztow poniesionych przez pracodawcow w
zwigzku z wyposazeniem nowych stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych oraz
finansowanie kosztéw szkolen, stazu, prac interwencyjnych, przygotowania zawodowego w
miejscu pracy z uwagi na duze bezrobocie wsrdd 0sob niepelnosprawnych na lokalnym rynku
1 zainteresowanie ze strony pracodawcow tymi formami pomocy.

W zwigzku z powyzszym wywolanie przedmiotowej uchwaly jest konieczne
i uzasadnione. Jednoczesnie informujemy, ze w miar¢ naptywu wnioskéw wskazujacych

okreslone potrzeby moze wystapi¢ konieczno$¢ zmiany przedstawionego planu.
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