Informacja o stanie realizacji

zadan oswiatowych
za rok szkolny 2024/2025

w szkotach 1 placowkach,
dla ktorych Powiat KolskKi
jest organem prowadzacym.

Koto 2025



WSTEP

Obowiazek sporzadzenia i przedstawiania informacji o stanie realizacji zadan
o$wiatowych w roku szkolnym 2024/2025 wynika z zapisow art. 11 ust. 7 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (Dz. U. 2024 r. poz. 737 z pbézn. zm.).
Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego, w terminie do 31 pazdziernika,
przedstawia organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego informuj¢ o stanie
realizacji zadan oswiatowych tej jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach
egzamindw w szkotach tych typow, ktorych prowadzenie nalezy do zadan wiasnych jednostki
samorzadu terytorialnego.

Informacja o stanie realizacji zadan os$wiatowych w roku szkolnym 2024/2025
przygotowana zostata przez Wydziat Oswiaty, Kultury i Promocji Starostwa Powiatowego w
Kole, m.in. na podstawie danych przekazywanych do Systemu Informacji Oswiatowej (SIO),
na podstawie arkuszy organizacyjnych, danych przygotowywanych przez dyrektorow szkot
oraz ze stron internetowych szkot.

Powiat Kolski jest organem prowadzacym dla nizej wymienionych placowek :
1. Liceum Ogolnoksztatcacego im. Kazimierza Wielkiego w Kole;
2. Zespotu Szkot Technicznych w Kole;
3. Zespotu Szkot Ekonomiczno — Administracyjnych im. St. i Wi Grabskich w Kole;
4. Zespohu Szkot Rolnicze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. St. Staszica

w Koscielcu;

o1

Zespotu Szkot Ogolnoksztatcgeych i Technicznych w Klodawie;
6. Zespotu Opiekunczo-Edukacyjno-Wychowawczego w Kole.



SPIS TRESCI :
1. Wstep

2. Liceum Ogdlnoksztalcacego im. Kazimierza Wielkiego w Kole
3. Zespot Szkot Technicznych w Kole:
e Technikum
e Branzowa Szkota | stopnia
4. Zespél Szkot Ekonomiczno — Administracyjnych
im. St. i WL Grabskich w Kole:
e Technikum
e Liceum Ogolnoksztatcace
5. Zespot Szkél Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
Im. St. Staszica w Koscielcu:
e Technikum
o Kwalifikacyjne kursy zawodowe
6. Zespol Szkot Ogélnoksztaleacych i Technicznych w Klodawie:
e Technikum
e Liceum Ogolnoksztatcace im. Marii Dabrowskiej
o Kwalifikacyjne kursy zawodowe
7. Zespol Opiekunczo-Edukacyjno-Wychowawczy w Kole:
e Specjalny Os$rodek Szkolno — Wychowawczego im. Swictego
Mikotaja w Kole
¢ Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Kole

e Bursa Szkolna w Kole

8. Podsumowanie



Liceum Ogolnoksztalcace
Im. Kazimierza Wielkiego w Kole



Liceum Ogoélnoksztatcagce im. Kazimierza Wielkiego w Kole jest szkotg z wieloletnig
tradycja gdzie ksztalci si¢ zarowno mtodziez z umystami $Scistymi jak i humanistow. Liceum
to miejsce zdobywania wiedzy, ale tez otwartego dialogu miodziezy z nauczycielami, to
szkota madrego partnerstwa, przyjaznej atmosfery, stawiania wymagan ale tez
wyrozumiatosci i tolerancji. Ogromna w tym zastuga catego grona pedagogicznego i dyrekcji
szkoty. Proces edukacyjny jest wspomagany przez bogata ofert¢ imprez o charakterze
kulturalnym 1 artystycznym - wystawy, koncerty, wyktady znanych postaci organizowane
w szkole.

Szczegdlne miejsce zajmuje rowniez sport szkolny realizowany w oparciu o zajecia w
sekcjach pitki siatkowej, pitki noznej, lekkiej-atletyki, tenisa stotowego, szachow, aerobiku i
tanca. Do dyspozycji uczniow sg dwie sitownie, sale gimnastyczne, Orlik, strzelnica
sportowa. Szkota regularnie organizuje wycieczki krajoznawcze, kulturalne, rekreacyjno-
turystyczne, przedstawienia teatralne, happeningi artystyczne, imprezy $rodowiskowe,
turnieje sportowe, mi¢dzynarodowa wymiana uczniowska.

Dla uczniow zainteresowanych i przygotowujacych si¢ do konkursow i olimpiad
przedmiotowych proponuje si¢ zajecia pozalekcyjne, udzial w programach unijnych,
mozliwosci konsultacji i dodatkowych spotkan z nauczycielami. Rodzaj dziatalnosci
pozalekcyjnej jest zalezny od zapotrzebowania uczniéw. Aktywnie pracuje kolo PCK,
druzyna harcerska, koto teatralne, biblioteczne, polonistyczne, lingwistyczne, fizyczne i inne.

W roku szkolnym 2024/2025 uczniowie Liceum Ogdélnoksztalcace im. Kazimierza
Wielkiego w Kole ksztalcili si¢ w nastepujacych kierunkach:

- politechnicznym (przedmioty w zakresie rozszerzonym: fizyka, matematyka);
- prawniczym (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk polski, historia);
- lekarskim (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski, biologia, chemia)
- biomedycznym (przedmioty w zakresie rozszerzonym: biologia, chemia);

- informatycznym (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski, informatyka,
matematyka);

- ekonomicznym (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski, matematyka,
geografia);

- psychologiczno-pedagogicznym (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski,
biologia, polski);

Liczbe uczniow na poszczegélnych stopniach nauki w Liceum Ogélnoksztalcacym
im. Kazimierza Wielkiego w Kole przedstawia ponizsza tabela.

Stan na: 30.09.2024 r.
Liczba Liczba ucznidow z
Klasa . Liczba oddziatow Ukrainy / inne
uczniow , .
Ip. narodowosci
1.1 120 4 0
2.1 203 7 0
3. 253 8 0
4.1V 159 7 0
6. | Razem 735 26 0




Poniza tabela przedstawia liczbe wuczniéw korzystajacych z roznych form wsparcia
psychologiczno- pedagogicznego w Liceum Ogoélnoksztalcacym im. Kazimierza Wielkiego
w Kole w roku szkolnym 2024/2025. :

Lp. Rodzaj pomocy, zajgé Liczba uczniow.

1. | Nauczanie indywidualne 5

o | Zajecia rewalidacyjne 8

3. | Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze 25

4. | Konsultacje i porady z pedagogiem 24

5. | Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia 2
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniow 44

6. | posiadajacych specyficzne trudnosci w uczeniu sig

7. | Psychoedukacja i wsparcie psychologiczne 19

8. | Inne ( jakie) -

EGAZMIN MATURALNY.

Poniza tabela przedstawia zestawienie wynikéw egzaminu maturalnego w Liceum
Ogolnoksztalcacym im. Kazimierza Wielkiego w Kole w 2025r. z rozbiciem na poszczegélne
klasy:

Szkota/ klasa: Liczba uczniow, | Liczba ucznidéw,
. , . X . % zdanych
Liceum Stan klasy na ktorzy przystapili ktorzy zdali cozaminow
Ogolnoksztatcace 30.09.2024r. do egzaminu egzamin &
maturalnych
w Kole maturalnego maturalny
Ip.
1. | Absolwenci tegoroczni
2.|4A 21 21 21 100%
3.|4B 22 22 22 100%
4.14C 23 22 22 100%
5.14D 23 23 23 100%
6.|4E 24 24 24 100%
7.1 4F 21 21 21 100%
8.|4G 25 25 25 100%
9. | Razem 159 158 158 100%
10. Absolwenci z poprzednich lat.
11. - - 2 1 50%




KADRA PEDAGOGICZNA, ADMINISTRACJA I OBSLUGA.

W Liceum Ogoélnoksztatcacym im. K. Wielkiego w Kole nauczyciele posiadaja peine
kwalifikacje, wyzsze wyksztatcenie magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym.

Stan zatrudnienia pracownikow pedagogicznych w Liceum Ogolnoksztalcacym
im. Kazimierza Wielkiego w Kole- stan na 30.09.2024r. :

Ip. Petnozatrudnieni Niepetozatrudnieni
Wedhug umowy Wedlug umowy Ogodtem
1. 0 prace 0 prace
2. | Stopien awansu | Etaty [ Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby
3. Poczatkujacy 4 4 1,59 3 5,59 7
4, Mianowani 2 2 0,53 2 2,53 4
5. | Dyplomowani 40 40 1,49 4 41,49 44
Nauczyciele bez
awansu - - - - - -
zawodowego

7. Razem 46 46 3,61 9 49,61 55

Stan zatrudnienia pracownikow administracji i obstugi zatrudnionych w Liceum
Ogolnoksztalcacym im. Kazimierza Wielkiego w Kole:

| Stan na 30.09.2024 r.

p.

1. | Pracownicy administracji: Osoby Etaty
2. | Kierownik gospodarczy 1 1
3. | Sekretarz szkoty 1 1
4. | Pomoc administracyjna 0 0
5. | Razem 2 2
6 Stan na 30.09.2024 r.

7. | Pracownicy obstugi: Osoby Etaty
8. | Wozna 1 1
9. | Konserwator 1 1
10. | sprzataczki 4 4
11. | Razem 6 6




NADZOR PEDAGOGICZNY.

Na podstawie przeprowadzonych obserwacji nadzoru dyrektora pedagogicznego
w Liceum Ogolnoksztalcacym im. Kazimierza Wielkiego w Kole stwierdzono, ze:

Przyjete zasady organizacji i prowadzenia nadzoru pedagogicznego sg sprawne. Plan nadzoru
pedagogicznego na rok 2024/2025 w Il potroczu byt realizowany na biezaco. Wdrozenie
wnioskow nadzoru pedagogicznego z poprzedniego semestru przyniosto pozytywne efekty:

a) nie stwierdzono zagrozen w realizacji podstawy programowej oraz nieprawidtowosci
w wykorzystaniu godzin dydaktycznych okreslonych w ramowych planach nauczania,

b) w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych uwzgledniano zalecenia
poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz nauczyciele stosowali je w biezgcej pracy:

- wszyscy uczniowie korzystaja z proponowanych zajec i osiagaja sukcesy na miare swoich
mozliwosci,

- zaproponowane zajecia pozwalajag na zrealizowanie zalecen poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz wspieraja proces nauczania,

c) stosowano opracowany system informowania rodzicow o postgpach i problemach
dziecka,

d) kontynuowano probne matury w klasie 1V,

e) w szkole tworzone sg warunki do samorzadnego dzialania uczniow. Samorzad
uczniowski wybierany jest w demokratycznych wyborach i dziala w imieniu uczniow,
zglasza swoje pomysly, a takze uwagi,

f) w szkole w stopniu zadawalajacym przestrzegane sa prawa i 0bowiazki uczniow,

9) wychowawcy we wspotpracy z pedagogiem specjalnym, psychologiem analizujg na
biezgco trudnosci wychowawcze, edukacyjne i wspolpracujac z rodzicami stosujg
odpowiednie $srodki zaradcze,

h) obserwacja efektow wprowadzenia mediacji rowiesniczych wskazuje na uzyskanie
licznych korzysci dla spotecznos$ci uczniow, m.in. poprawa relacji, rozwdj umiejetnosci
spotecznych, budowanie pozytywnych wzorcow, szkola promuje zdrowy tryb Zzycia na
zajeciach lekeyjnych, sa rowniez przedstawiane skutki uzaleznien,

i) uczniowie znaja zapisy w statucie szkoty dotyczace przestrzegania norm i zasad
obowigzujacych w szkole,

j) podczas cotygodniowych godzin dostepnosci nauczyciele oczekujg i wspieraja
rodzicow 1 uczniow,

k) pracownicy szkoly w zdecydowanej wigkszo$ci przestrzegaja opracowane i wdrozone
procedury bezpieczenstwa obowigzujace w szkole i na zajeciach organizowanych przez
szkote 1 poza nig,

1) ksztalttowano tozsamos$¢ narodowa, szacunek do symboli poprzez udzial uczniéw w
lekcjach wychowawczych, poswigconych tej tematyce, udzial w obchodach rocznicy
uchwalenia Konstytucji 3 maja,

m)  wspomaganie nauczycieli uwzgledniato wnioski z nadzoru z | semestru oraz biezace
potrzeby,

n) wspomaganie nauczycieli wplyngto na podniesienie efektow w pracy z mtodzieza.
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Zespol Szkol Technicznych
w Kole



Zespot Szkot Technicznych w Kole zapewnia wszechstronny rozwdj, uczniowie
oprocz wiedzy teoretycznej zdobywajg umiejetnosci praktyczne. Wyrdznia si¢ na tle innych
szkot poniewaz posiada Szkolne Centrum Informacji spetniajgce jednocze$nie Kilka funkcji.
Poza funkcja biblioteki wyposazonej w tradycyjne woluminy znajduje si¢ tu baza cyfrowych
zasobow, 30 stanowisk komputerowych z dostgpem do Internetu.

W szkole byto i jest realizowanych wiele ciekawych przedsiewzigé, a jednym z nich
byt projekt Halo Kosmos!, kiedy to uczniowie ZST potaczyli sie¢ z astronautami z ISS, czyli
Miegdzynarodowej Stacji Kosmiczne;.

Szkota realizowata takze projekt dofinansowany ze s$rodkow Unii Europejskiej
"Umiejetnosci droga do zawodu" oraz projekt Cool- Tour Mtodzi Badacze Regionu. W szkole
dziata Uczniowski Klub Sportowy SPEED, a uczniowie zaangazowani w ten projekt biorg
udziat w Ogodlnopolskich Zawodach Kartingowych i odnoszg w nich znaczace sukcesy.
Uczniowie mogg si¢ rowniez poszczyci¢ posiadaniem tytutu Mecenasa Polskiej Ekologii.

Obecnie z powodzeniem wdrazane sg w zycie nastgpujace projekty edukacyjne:

o EkoMoto- Szkota,

o EuroWeek- Szkota Liderow,

o DKMS Szkota z zyciem,

e Szkota z klasa,

e CISCO Networking Academy,

o Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa,

e Bezpieczna Szkota Cyfrowa,

e Program Regionalny -Ksztatcenie zawodowe mtodziezy priorytetem w rozwoju
spoteczno-gospodarczym powiatow tureckiego i kolskiego

e Program Regionalny- Nowoczesne technologie w ksztatceniu zawodowym elementem
rozwoju gospodarczego obszaru funkcjonalnego powiatow tureckiego i kolskiego.

Uczniowie biorg udziat w projekcie ERASMUS+, ktory umozliwia uczniom wyjazdy na
zagraniczne praktyki zawodowe w ramach obowiazkowych praktyk zawodowych
realizowanych w klasach 111 technikum oraz w Branzowej Szkole I stopnia.

W roku szkolnym 2024/2025 uczniowie Zespolu Szkol Technicznych w Kole ksztalcili sie
w nastepujacych kierunkach:

Technikum w ZST w Kole:

- technikum informatyczne (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski);

- technikum pojazdéw samochodowych (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk
angielski);

- technikum analityczne (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski);

- technikum ochrony srodowiska (przedmioty w zakresie rozszerzonym: geografia).
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Liczba uczniéw w Technikum w Zespole Szkét Technicznych w Kole w roku szkolnym 2024/2025

przedstawia sie nastepujaco :

Stan na: 30.09.2024 r. - Technikum
. Liczba uczniow z
Klasa ulglzﬁgfv Liczba oddziatow Ukrainy / ir’m.e
Ip. narodowosci
1.1 66 3 4
2.1 66 3 3
3. I 115 6 2
4.1V 68 4 0
5.V 89 5 0
6. | Razem 404 21 9

Natomiast w Branzowej Szkole | Stopnia w ZST w Kole, uczniowie mogli zdobywac

wyksztatcenie W nast¢pujacych zawodach :

fryzjer -mtodociani pracujgcy;

sprzedawca -miodociani pracujgcy;

mechanik pojazdéw samochodowych z praktykq w warsztatach szkolnych;
mechanik pojazdéw samochodowych -mlodociani pracujgcy;

operator obrabiarek skrawajgcych z praktykq w warsztatach szkolnych;

- klasa wielozawodowa: sprzedawca, kucharz, cukiernik, elektryk, elektromechanik, tapicer,

monter sieci i instalacji sanitarnych, stolarz, murarz— tynkarz -mtodociani pracujacy.

Liczba uczniow w Branzowej Szkole | Stopnia w Zespole Szkoét Technicznych w Kole w roku

szkolnym 2024/2025 przedstawia si¢ nastepujaco:

Stan na: 30.09.2024 r. - Branzowa Szkola I stopnia
Liczba Liczba uczniow z

Klasa . Liczba oddziatow Ukrainy / inne

uczniow , .

Ip. narodowosci
111 95 4 0
2.1 109 5 5
3. I 150 8 1
4.1V 0 0 0
5|V 0 0 0
6. | Razem 354 17 6
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Formy i liczba uczniéw Technikum i Branzowej Szkoly | Stopnia korzystajacych ze
wsparcia psychologiczno -pedagogicznego:

Lp.

Rodzaj pomocy, zajeé

Liczba uczniow w roku szkolnym 2024/2025

Nauczanie indywidualne

6 uczniow lacznie
(w tym: SZKOLA BRANZOWA: 4 uczniéw TECHNIKUM: 2
uczniow)

Zajecia rewalidacyjne

17 uczniow lacznie
(w tym: SZKOLA BRANZOWA: 7 uczniéw TECHNIKUM:
10 uczniow)

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze

48 uczniow lacznie
(w tym: SZKOLA BRANZOWA: uczniéw 16 uczniow;
TECHNIKUM: 32 ucznidéw)

Konsultacje i porady z pedagogiem

48 uczniow lacznie
(w tym: SZKOLA BRANZOWA: 18 uczniéw ; TECHNIKUM:
30 uczniow )

Zindywidualizowana $ciezka
ksztatcenia

brak

Pomaoc psychologiczno-pedagogiczna
dla uczniéw posiadajacych specyficzne
trudnosci w uczeniu Si¢

45 uczniow
(w tym: SZKOLA BRANZOWA: 16 uczniow ;
TECHNIKUM: 29 uczniéw)

Psychoedukacja i wsparcie
psychologiczne

460 uczniow
(w tym: SZKOLA BRANZOWA: 198 uczniow:
TECHNIKUM: 262 uczniow)

Inne ( jakie)

0

EGZAMINY MATURALNE

Ponizsza tabela przestawia wyniki egzaminu maturalnego w 2025 r. w Zespole Szkél
Technicznych w Kole:

Liczba uczniéow, | Liczba uczniow, % zdanvch
Szkota/ klasa Stan klasy na ktorzy przystapili ktorzy zdali ° .y,
- . egzaminoéw
30.09.2024r. do egzaminu egzamin
maturalnych
I maturalnego maturalny
p.
1. | Absolwenci tegoroczni
2 | Technikum/5TA 21 15 6 40%
3. | Technikum/5Tla 15 10 9 90%
4. | Technikum/5Tlb 19 6 4 67%
5 Technikum/5TOS 17 11 7 64%
6. | Technikum/5TS 17 7 5 71%
7.1 Razem 89 49 31 63%
8. | Absolwenci z poprzednich lat.
9. | Liceum - 3 0 0%
10. | Technikum - 11 6 54%

TA- Technik Analityk,

TI- Technik Informatyk,

TOS- Technik Ochrony Srodowiska,

TS- Technik mechanik pojazdéw samochodow.
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EGZAMINY ZAWODOWE.

Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie odbywajg si¢ w szkole w klasie trzeciej
I piatej. Uczniowie Technikum w ZST w Kole w roku szkolnym 2024/2025 przystapili
do nastgpujacych egzaminéw zawodowych:

> technik informatyk:

- INF.02. Administracja i eksploatacja systemow komputerowych, urzadzen peryferyjnych
i lokalnych sieci komputerowych.

- INF.03. Tworzenie i administrowanie stronami i aplikacjami internetowymi oraz bazami
danych.

> technik analityk:

-CHM.03 Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i pobierania probek do badan
analitycznych

- CHM.04 Wykonywanie badan analitycznych

> technik ochrony srodowiska:

- CHM.05. Ocena stanu srodowiska. Planowanie i realizacja zadan w ochronie §rodowiska.

> technik mechanik pojazdow samochodow:

- MOT.05. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdow samochodowych

- MOT.06. Organizacja i prowadzenie procesu obstugi pojazdow samochodowych.

Natomiast uczniowie Branzowej Szkoly | Stopnia w ZST w Kole w roku szkolnym
2024/2025 potwierdzali nastgpujace kwalifikacje:
» mechanik pojazdow samochodowych:
- MOT.05. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdow samochodowych;
» operator obrabiarek skrawajgcych:
- MEC.05.Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych;
» sprzedawca:

- HAN.O1. Prowadzenie sprzedazy.
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Wyniki egzaminéw zawodowych w Zespole Szkot Technicznych w Kole w roku
szkolnym 2024/2025:

. Zdato egzamin Zdato
. e . Liczba .
Zawod/kwalifikacje Sesja . cz. cz. egzamin
zdajacych| . 0
Ip. pisemna | praktyczna| (%)
Technik pojazdow samochodowych Zima
1. |MOT.06 2025 17 16 16 88,23
Zima
2. | Technik analityk CHM.04 2025 21 3 14 66,67
Zima
3. | Technik Informatyk INF.03 2025 33 30 24 72,73
Zima
4. | Technik ochrony $srodowiska CHM.05 2025 17 17 13 76,47
Lato
5. | Technik pojazdéw samochodowych MOT.05 2025 18 16 18 88,89
Lato
6. | Technik analityk CHM.03 2025 9 9 9 100
Lato
7. | Technik Informatyk INF.02 2025 31 28 26 77,42
Mechanik pojazdow samochodowych Lato
8. |MOT.05 2025 26 12 25 46,15
Lato
9. | Operator obrabiarek skrawajacych MEC.05 2025 22 20 21 90,9
Lato
10. | Sprzedawca HAN.01 2025 23 22 23 95,65

KADRA PEDAGOGICZNA, ADMINISTRACJA | OBSLUGA.

Stan zatrudnienia pracownikow pedagogicznych na dzien 30.09.2024 r. w Zespole Szkét
Technicznych w Kole przestawia sie nastepujaco:

Ip. Petnozatrudnieni Niepelnozatrudnieni
Ogolem
1 Wedlug umowy 0 prace Wedhug umowy o prace
2. | Stopien awansu Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby
3. Poczatkujacy 12 12 0,75 1 12,75 13
4. Mianowani 7 7 0 7 7
5. Dyplomowani 45 45 0,41 1 45,41 46
Nauczyciele bez
awansu 1 1 1 1,3 2
zawodowego
Razem 65 65 1,46 3 66,46 68
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Stan zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi w Zespole Szkot Technicznych

w Kole na dzien 30.09.2024r. :

Stan na 30.09.2024 .

Pracownicy administracji:

Osoby

Etaty

Kierownik gospodarczy

1

1

Sekretarz szkoty

Sekretarka

Samodzielny referent

Pomoc administracyjna

SIS E e P I

Razem

(N TS S

SN TS =

Stan na 30.09.2024 r.

7. | Pracownicy obstugi: Osoby Etaty

8. | Wozna 1 1

9. | Konserwator 2 2
10. | sprzataczki 6 6
11. | Razem 9 9
NADZOR PEDAGOGICZNY.

Whioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora i wicedyrektorow
szkoly w roku szkolnym 2024/2025:

1. Nalezy zmieni¢ zapisy w Statucie Szkoty dot. oceniania zachowania.

2. Stwierdzono brak systematycznos$ci w ocenianiu oraz brak oceniania ksztattujacego. W zwiazku

z tym Dyrekcja szkoty planuje szkolenie z tej tematyki. W tym roku szkolnym odbedzie si¢ rowniez

szkolenie z prawidtowego prowadzenia dokumentacji szkolnej.

3. Niezbedne sg tez dziatania wspomagajace nauczycieli w zorganizowaniu zaje¢ z udzielania

pierwszej pomocy.

4. Konieczne jest wsparcie metodyczne. W najblizszym czasie odbedzie si¢ szkolenie dot. analizy

wynikow egzamindéw zewnetrznych.

5. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej potrzebne jest dalsze

wsparcie i szkolenia z tej tematyki. Istotne jest skoordynowanie dziatan w zakresie profilaktyki.
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Zespot Szkot Ekonomiczno-
Administracyjnych im. St. i Wi. Grabskich
w Kole
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Zespot Szkot Ekonomiczno - Administracyjnych im. St. i Wi Grabskich w Kole to
szkota z dlugoletnig tradycja. Zespot Szkot Ekonomiczno - Administracyjnych od 2022 r.
wspotpracuje z Akademia Nauk Stosowanych w Koninie w ramach programu ,,Klasa
Akademicka". Wspotpraca obejmuje udziat uczniow ksztalcacych si¢ w zawodzie technik
rachunkowosci i technik ekonomista w pracach studenckich kot naukowych, w zajgciach
prowadzonych na uczelni lub on-line, a takze w prezentacjach i wyktadach otwartych,
przygotowanych wilasnie z mys$la o nich. Korzysci dla uczestnikow projektu to przede
wszystkim rozwijanie zainteresowan i predyspozycji zawodowych, ale takze rozwijanie
umiejetnosci samoksztalcenia i samodzielnego zdobywania wiedzy, okre$lania priorytetow
stuzacych realizacji zadan oraz doskonalenie umiej¢tnosci organizacyjnych i wspotdziatania
w zespole.

»Ekonomik” wspotpracuje takze z Politechnika Poznanska realizujgc projekt ,,Czas
Zawodowcow dla Wielkopolski". Zajecia specjalistyczne w laboratoriach maja na celu
stworzenie rzeczywistych warunkow pracy, wzbogaconych o mozliwo$é petnego zapoznania
si¢ z najnowoczesniejszym sprzetem. W ramach tego projektu uczniowie odbywaja ptatne
staze zawodowe.

W roku szkolnym 2024/2025 uczniowie Zespotu Szkot Ekonomiczno - Administracyjnych
im. St. i Wi Grabskich w Kole ksztalcili si¢ na nastgpujacych kierunkach:

W Technikum w ZSEA w Kole uczniowie zdobywali wiedze jako:

- technik ekonomista ( przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski, geografia);

- technik organizacji turystyki (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyka angielski,
geografia);

- technik geodeta (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski, geografia);
- technik rachunkowosci (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyka angielski, geografia).

Liczba uczniéw w Technikum w Zespole Szkélt Ekonomiczno — Administracyjnych
im. St. i WL Grabskich w Kole:

Stan na: 30.09.2024 r.
Liczba Liczba uczniow
Klasa . Liczba oddziatow z Ukrainy / inne
uczniow ]
Ip. narodowosci
1 0s. z Ukrainy
1. I 2 3 1 0s. z Wenezueli
2. ] 94 4
3. 1 119 5
4. \Y 64 3
5. V 70 3
6.| Razem 419 20 2
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Ksztatcenie w liceum ogdlnoksztatcgcym realizowane jest na poziomie rozszerzonym
m.in. z biologii, geografii i jezyka angielskiego co utatwia miodziezy rozwijanie swoich
zdolnosci i pozwala zdobywa¢ umiejetno$ci umozliwiajgce kontynuowanie nauki podczas
studiow zwigzanych z biologia (np.: fizjoterapia, dietetyka, kosmetologia, ratownictwo
medyczne, psychologia), geografig (np.: turystyka, hotelarstwo, stosunki mig¢dzynarodowe)
I jezykiem angielskim (np.: filologia angielska, neofilologia, pedagogika).

W Liceum Ogdlnoksztatcgcym w ZSEA w Kole w roku szkolnym 2024/2025 uczniowie mogli
ksztalci¢ si¢ na nastepujacych kierunkach ksztalcenia:

- prozdrowotny: oddziat biologiczno - chemiczny (przedmioty w zakresie rozszerzonym:
biologia, chemia, jezyk angielski);

- europejski: oddziat humanistyczny (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk polski,
geografia, jezyk angielski);

- 0golnoksztalcgcy (przedmioty w zakresie rozszerzonym: biologia, geografia, jezyk
angielski).

Liczba wuczniéw w Liceum Ogdélnoksztatcgqcym w Zespole Szkot Ekonomiczno
— Administracyjnych im. St. i WL Grabskich w Kole:

Stan na: 30.09.2024 .
Liczba Liczba ucznidow z
Lp. Klasa ., Liczba oddziatow Ukrainy / inne
uczniow , .
narodowosci
1. 1l 24 1
2. v 24 1 1 os. z Ukrainy
3. Suma 48 2 1

Formy i liczba wuczniow Technikum i Liceum ogoélnoksztalcacego ZSEA w Kole
korzystajacych ze wsparcia psychologiczno-pedagogicznego:

Rodzai bomocy. zaieé Liczba uczniéw w roku szkolnym
Lp. ) pomocy, zaje 2024/2025
1. | Nauczanie indywidualne 8
o | Zajecia rewalidacyjne 0
3. | Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze 9
4. | Konsultacje i porady z pedagogiem 190
5. | Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia 4
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniow 41
6. | posiadajacych specyficzne trudnosci w Uczeniu si¢
7. | Psychoedukacja i wsparcie psychologiczne 33
8. | Inne ( jakie) -
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EGZAMIN MATURALNY.

Poniza tabela przedstawia zestawienie wynikow egzaminu maturalnego w Zespole Szkot
Ekonomiczno - Administracyjnych im. St. i Wi Grabskich w Kole w 2025r. z rozbiciem

na poszczegolne klasy:

Lp. SZKOLA KLASA Stan klasy Liczba uczniow, Liczba uczniow, % zdanych
na ktorzy przystapili ktorzy zdali egzaminow
30.09.2024 do egzaminu egzamin maturalnych
maturalnego maturalny
1. ABSOLWENCI TEGOROCZNI
2. LO 410 24 22 22 100%
3. | TECHNIKUM STE 25 24 23 96%
4. 5TGR 23 23 22 96%
5. 5TOT 22 21 19 90%
6. RAZEM SZKOLA 94 90 86 96%
7. ABSOLWENCI Z POPRZEDNICH LAT
8. LO - - 2 0 0%
9. | TECHNIKUM - - 8 3 38%

LO - Liceum Ogolnoksztatcace

TE - Technik Ekonomista
TGT - Technik Geodezji, Technik Rachunkowos¢
iTOT — Technik Organizacji Turystyki

EGZAMINY ZAWODOWE.

Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie odbywaja si¢ w szkole w klasie trzeciej i
piatej. Uczniowie ZSEA w Kole w roku szkolnym 2024/2025 przystapili do nastepujacych
egzaminow zawodowych:

> technik ekonomista:

- EKA.04 Prowadzenie dokumentacji w jednostce organizacyjnej,

- EKA.05 Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych i gospodarki finansowej jednostek
organizacyjnych,

> technik rachunkowesci:

- EKA.05 Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych i gospodarki finansowej jednostek
organizacyjnych,

- EKA.07 Prowadzenie rachunkowosci,
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> technik geodeta:

- BUD.18 Wykonywanie pomiarow sytuacyjnych i realizacyjnych oraz opracowywania

wynikow tych pomiarow,

- BUD.19 Wykonywanie prac geodezyjnych zwigzanych z Kkatastrem i gospodarka

nieruchomos$ciami,

> technik organizacji turystyki:

- HGT.07 Przygotowanie imprez i ustug turystycznych,

- HGT.08 Obstuga Klienta oraz rozliczanie imprez i ustug turystycznych.

Ponizsza tabela przedstawia analize wynikéw egzaminu zawodowego w roku szkolnym
2024/2025 w Zespole Szkét Ekonomiczno-Administracyjnych im. St. i Wi Grabskich

w Kole:
. Zdato egzamin 7dato
, ) . . Liczba -
Zawod/kwalifikacje Sesja - cz. cz. egzamin
zdajacych | . )

Ip. pisemna |praktyczna| (%)
1.| Technik ekonomista/EKA.05 Zima 2025 25 25 25 100%
2. | Technik rachunkowo$ci/EKA.07 Zima 2025 11 11 11 100%
3. | Technik geodeta/BUD.19 Zima 2025 12 12 11 92%
4. | Technik organizacji turystyki/HGT.08 | Zima 2025 22 22 20 91%
5. | Technik ekonomista/EKA.04 Lato 2025 49 49 49 100%
6. | Technik rachunkowo$ci/EKA.05 Lato 2025 23 23 23 100%
7. | Technik geodeta/BUD.18 Lato 2025 23 23 22 96%
8. | Technik organizacji turystyki/HGT.07 Lato 2025 24 24 24 100%

KADRA PEDAGOGICZNA, ADMINISTRACJA 1 OBSLUGA.

Stan zatrudnienia pracownikéw pedagogicznych w Zespole Szkél Ekonomiczno —
Administracyjnych im. St. i Wk Grabskich w Kole na dzien 30.09.2024 r.:

Ip. Petnozatrudnieni Niepetnozatrudnieni
Ogotem

1 Wedlug umowy o pracg Wedhlug umowy o prace
2. | Stopien awansu Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby
3. | Poczatkujacy 6 6 0,72 1 6,72 7
4. | Mianowani 3 3 0,97 2 3,97 5
5. | Dyplomowani 26 26 1,6 4 27,6 30

Nauczyciele bez

awansu 0 0 0,36 1 0,36 1
6. | Zawodowego
7. | Razem 35 35 3,65 8 38,65 43
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Stan zatrudnienia pracownikéw administracji i obstlugi w Zespole Szkoét
Ekonomiczno — Administracyjnych im. St. i Wl Grabskich w Kole:

Ip Stan na 30.09.2024 r.

1. | Pracownicy administracji: Osoby Etaty

Kierownik gospodarczy 1 1

2.

3. | Sekretarz szkoty 1 1
4. | Pomoc administracyjna - -
5. | Razem 2 2

6 Stan na 30.09.2024 r.

7. | Pracownicy obstugi: Osoby Etaty
8. | Wozna 1 1
9. | Konserwator 1 1
10. | sprzataczki 4 4
11. | Razem 6 6

NADZOR PEDAGOGICZNY.

Podsumowanie i wnioski z nadzoru pedagogicznego.

W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego dyrektora, wicedyrektora i kierownika
szkolenia praktycznego zwrocono uwage na nastepujace aspekty pracy szkoty, ktore nalezy
uwzgledni¢ w celu doskonalenia pracy ZSEA :

a) W biezacej pracy calorocznej nalezy zwigkszy¢ zaangazowaé nhauczycieli
w przygotowywanie dokumentacji psychologiczno-pedagogicznej- odpowiedzialni pedagodzy
szkolni;

b) w pracy biezacej nauczyciele potoza wigkszy nacisk na systematyczno$¢ oceniania
zgodnie z wewnatrzszkolnymi warunkami oceniania- osoba odpowiedzialna wicedyrektor;

C) nalezy w dalszym ciggu dba¢ o bezpieczne warunki pracy i nauki — odpowiedzialni
dyrektor i wszyscy pracownicy szkoty;

d) nalezy zintensyfikowaé dziatania stuzace prawidlowemu prowadzenia dokumentacji
szkolnej- odpowiedzialni wszyscy nauczyciele, szczegdlnie wychowawcy.
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Zespol Szkot

Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego

Im. St. Staszica w Koscielcu
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Zespot Szkot Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Stanistawa Staszica
w Koscielcu funkcjonuje w $rodowisku wiejskim. W szkole mozna rozwijaé swoje
zainteresowania na zajeciach pozalekcyjnych. W bezpiecznych i przyjaznych warunkach
do nauki, nauczyciele — specjali$ci z przedmiotow ogdlnoksztatcacych i zawodowych oraz
pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog szkolny — wspieraja kazdego ucznia, by mogt
rozwija¢ si¢ harmonijnie i wszechstronnie, zgodnie z osobistymi potrzebami. Tym,
co wyréznia szkole jest mozliwo$é zamieszkania w internacie. Swietnie wyposazona
infrastruktura zakwaterowania, udziat w mozliwych kotach zainteresowan takich jak: PCK,
Harcerstwo, MRI (Mlodziezowa Rada Internatu), czy Warsztaty Rekodzielato gwarancja
udanego wypoczynku przez caly okres trwania nauki. Stotdéwka szkolna zapewnia
wychowankom internatu catodzienne wyzywienie.

Zespol Szkol Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Stanistawa Staszica
w Koscielcu to szkota z 95-letnig tradycja o indywidualnym obliczu, zapewniajgca uczniom
réznorodna i atrakcyjng oferte edukacyjna:
- technikum zZywienia i usfug gastronomicznych (przedmioty w zakresie rozszerzonym:
biologia);
- technikum logistyczne (przedmioty w zakresie rozszerzonym: geografia);
- technikum informatyczne (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski
/informatyka);
- technikum grafiki i poligrafii cyfrowej (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk
angielski/ informatyka);
- technikum ekonomiczne (przedmioty w zakresie rozszerzonym: geografia);
- technikum rolnicze (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski/ biologia).

Ponizsza tabela przedstawia liczba uczniéw ksztalcacych sie¢ w Technikum w Zespole
Szkél Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. St. Staszica w Ko$cielcu w roku
szkolnym 2024/2025:

Stan na: 30.09.2024 r.
Liczba uczniéw
Klasa Liczba uczniow Liczba oddzialow z Ukrainy / inne
Ip. narodowosci

1. I 48 2 0
2. I 117 5 0
3. Il 96 4 0
4. v 92 4 0
5. \ 94 4 0
6.| Razem 447 19 0
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Forma i liczba uczniow ZSRCKU w Koscielcu korzystajacych z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

. . . Liczba uczniéw za rok
Lp. Rodzaj pomocy, zajeé 2024/2025
1. Nauczanie indywidualne 2
) Zajecia rewalidacyjne 7
3 Zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze 0
4 Konsultacje i porady z pedagogiem 96
5. Zindywidualizowana sciezka ksztatcenia 2
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw 53
6. posiadajacych specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
7. Psychoedukacja i wsparcie psychologiczne 33
8. Inne ( jakie) 0

KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE.

Ukonczenie kursu umozliwia przystapienie do egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie, w zakresie danej kwalifikacji, przeprowadzanego przez Okregowa
Komisje Egzaminacyjng. Osoba, ktéra ukonczy kwalifikacyjny kurs zawodowy i zda egzamin
potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, w zakresie danej kwalifikacji, otrzymuje
$wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie i prawo do wykonywania zawodu
w zakresie posiadanej kwalifikacji. ZSRCKU w Koscielcu prowadzony jest kurs
kwalifikacyjny ROL.04-Prowadzenie produkcji rolniczej. W roku szkolnym 2024/2025
z KKZ skorzystato 45 osob, egzamin zdato 40 os6b .

INTERNAT.

Przy ZSRCKU w Koscielcu funkcjonuje internat, ktory zapewnia opieke i wychowanie
uczniom uczacym si¢ poza miejscem statego zamieszkania. W roku szkolnym 2024/2025
z internatu korzystato tacznie 161 ucznidéw, Sa to uczniowie ZSRCKU w Koscielcu oraz
Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych w Koscielcu.
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EGZAMIN MATURALNY.

Poniza tabela przedstawia absolwentow ZSRCKU w Koscielcu, ktérzy przystapili
do egzaminu maturalnego ze wszystkich przedmiotéw obowiazkowych w maju 2025r.:

Liczba uczniow, Liczba uczniow,
Stan klasy ; . , : % zdanych
ktorzy przystapili ktorzy zdali i
Szkota/ klasa na do egzaminu egzamin egzaminow
30.09.2024r. maturalnych
maturalnego maturalny
Ip.
1. | Absolwenci tegoroczni
5 Technikum Ekonomiczne 24 14 13 92,86%
Technikum Zywienia i o
3. | Ustug Gastronomicznych 12 ! 6 85,71%
4. | Technikum Logistyczne 24 21 19 90,48%
5. | Technikum Rolnicze 9 1 1 100%
Technikum 0
6. | Informatyczne 1 10 10 100%
Tec_hnlk_qm Graflkl_ i 12 11 10 90,91%
7. | Poligrafii Cyfrowej
8. | Razem 92 64 59 92,19%
9. Absolwenci z poprzednich lat.
10 Technikum Ekonomiczne 2 1 50%
Technikum Grafiki i 3
11. | Poligrafii Cyfrowej 1 33,33%
12. | Technikum Logistyczne 2 1 50%
Technikum Zywienia i
13. | Ustug Gastronomicznych 1 0 0%
14. | Technikum Rolnicze 1 0 0%
15. | Razem 9 3 33,33%
EGZAMINY ZAWODOWE.

Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie odbywaja si¢ w szkole w klasie trzeciej i piate;j.
Uczniowie ZSRCKU w Koscielcu w roku szkolnym 2024/2025 przystapili do nastepujacych egzaminow zawodowych:

» technik ;ywienia i ustug gastronomicznych:
e HGT.02 Przygotowanie i wydawanie dan;

e HGT.12 Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych;
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» technik rolnik:

e ROL.04 Prowadzenie produkcji rolniczej;

e ROL.10 Organizacja i nadzorowanie produkcji rolniczej;
» technik ekonomista:

e EKA.04 Prowadzenie dokumentacji w jednostce organizacyjnej;

e EKA.05 Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych i gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych;
» technik informatyk:

e INF.02 Administracja i eksploatacja systemow komputerowych, urzadzen peryferyjnych

i lokalnych sieci komputerowych;

e [INF.03 Tworzenie i administrowanie stronami i aplikacjami internetowymi oraz bazami danych;
» technik grafiki i poligrafii cyfrowe;j:

e PGF.04 Przygotowywanie oraz wykonywanie prac graficznych i publikacji cyfrowych;

e PGF.05 Drukowanie cyfrowe i obrobka drukow;
> technik logistyk:

e SPL.0I1 Obstuga magazynow;

e SPL.04 Organizacja transportu.

Analiza wynikéw egzaminu zawodowego egzaminu Zespole Szkot Rolnicze Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Stanistawa Staszica w Koscielcu w roku szklonym 2024/2025:

Liczb Zdato egzamin Zdat
Zawod/kwalifikacie Sesja \czba _ oz ato
zdajacych | cz. pisemna egzamin (%)
Ip. praktyczna
Technik zywienia i ustug 0
1. | gastronomicznych/HGT.02 Lato 2025 13 12 13 92,3%
2. | Technik rolnik /ROL.04 Lato 2025 10 6 10 60%
3. | Technik ekonomista/ EKA.04 Lato 2025 24 23 24 95,8%
4. | Technik informatyk/INF.02 Lato 2025 12 10 12 83,3%
Technik grafiki i poligrafii
5. | cyfrowej/PGF.04 Lato 2025 12 12 8 66,7%
6. | Technik Logistyk/SPL.01 Lato 2025 24 24 24 100%
7. | Technik ekonomista/EKA.05 Zima 2025 24 23 24 95,8%
8. | Technik Logistyk/SPL.04 Zima 2025 24 24 23 95,8%
Technik zywienia i ustug
9. | gastronomicznych/HGT.12 Zima 2025 15 15 13 86,7%
10. | Technik informatyk/INF.03 Zima 2025 11 11 11 100%
11. | Technik rolnik /ROL.10 Zima 2025 8 8 5 62,5%
Technik grafiki i poligrafii
12. | cyfrowej/PGF.05 Zima 2025 12 12 12 100%
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KADRA PEDAGOGICZNA, ADMINISTRACJA T OBSLUGA.

Stan zatrudnienia pracownikow pedagogicznych w Zespole Szkot Rolnicze Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. St. Staszica w Kos$cielcu stan na dzien 30.09.2024 r.:

Lp. Pelnozatrudnieni Niepelnozatrudnieni

1 Wedlug uméw o Wedlug uméw o Ogolem
prace prace

2. Stopien awansu etaty 0soby etaty 0soby etaty osoby

3. | nauczyciel poczatkujacy 5 5 1,11 3 6,11 8

4. | nauczyciel mianowany 9 9 0,82 1 9,82 10

S. | nauczyciel dyplomowany 33 33 2,27 5 35,27 38

6. | razem 47 47 4,20 9 51,20 56

Stan zatrudnienia pracownikéw administracji i obslugi w Zespole Szkét Rolnicze Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im. St. Staszica w Koscielcu stan na stan na 30.09.2024 r.

Lp.

Pracownicy
1. | administracji (szkola) Osoby Etaty
2. | Kierownik gospodarczy 1 1
3. | Sekretarz szkoty 1 1
4. | Referent 1 1
S razem 3 3
L Pracownicy obslugi
(szkola) Osoby Etaty
2. | Portier 1 1
3. | Sprzataczka 3 3
4. | Robotnik 1 1
S razem 5 5
1. Pracownicy
administracji
(internat) Osoby Etaty
2. | Intendent 1 1
3. | Magazynier 1 1
4. razem 2 2
1. Pracownicy obshugi
(internat) Osoby Etaty
2. | Kucharka 1 1
3. | Pomoc kuchenna 4 35
4. | Sprzataczka 1 1
5. | Robotnik 1 1
6. razem 7 6,5
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NADZOR PEDAGOGICZNY.

Whioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora szkoly w roku
szkolnym 2024/2025:

1.Prowadzi¢ systematyczng kontrole dokumentacji wychowania i nauczania.
2. Stosowa¢ systematyczne ocenianie i rozne formy sprawdzania osiggnie¢ uczniow.

3. Zwigkszy¢ nadzor na uczniami o niskiej frekwencji.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w wigkszosci przypadkow przyniosta pozytywny
skutek nalezy jednak zwrdci¢ uwage na Ucznidow z niska frekwencja i rozpoznawac potrzeby
uczniéw nie majgcych opinii i orzeczen.

5. Zwicksza¢ zaangazowanie uczniow w zycie szkoty i prowadzi¢ wnikliwg analize wynikow
zawodowych i egzaminéw maturalnych w zespotach przedmiotowych.

6. Zaleca si¢ pogiebiong analize wynikow klasyfikacji, uczniow z uczniow z ocenami
niedostatecznymi.

7. Wykorzysta¢ pomoce dydaktyczne w procesie nauczania w celu uatrakcyjnienia lekcji
zwlaszcza pod wzgledem nowo zakupionych programow i nowych pracowni.

8. Realizowa¢ na lekcjach wychowawczych temat z priorytetéw ministra, ktore zawarte sg
w programie wychowawczo - profilaktycznym.

9. Informowac¢ Rodzicéw o nieobecnosciach uczniow na zajeciach rewalidacyjnych.
10. Kontynuowa¢ dziatania z zakresu bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego.
11. Systematycznie prowadzi¢ kontrolg praktyk zawodowych u pracodawcow.

12.  Wprowadzi¢ obowigzkowe informowanie pedagoga szkolnego 0 uczniach
Z nieobecno$ciag powyzej jednego tygodnia bez usprawiedliwienia i o sytuacjach kryzysowych
ucznia.

13. Zwigkszy¢ nadzor na frekwencje i systematyczno$¢ w nauce wychowankow internatu.

14. Zwraca¢ uwage na poszanowanie mienia W internacie oraz wprowadzi¢
odpowiedzialnos$ci finansowa za szkody materialne.

15. Zachgcanie uczniow do udziatu w Olimpiadach i konkursach
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Zespol Szkot

Ogolnoksztaleacych | Technicznych

w Klodawie
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Liceum Ogolnoksztatcgce im. Marii Dgbrowskiej oraz Technikum wchodzg w sktad
Zespotu Szkor Ogolnoksztatcacych 1 Technicznych w  Klodawie. Szkota ma ponad
szesc¢dziesiecioletnig tradycje ksztatcenia ogolnoksztalcgcego.

Uczniowie wlasne zainteresowania rozwijaja na zajeciach pozalekcyjnych. Szkota jest
organizatorem konkursu matematycznego "Maraton matematyczny” przeznaczony dla
uczniéw Szkoly podstawowej powiatu kolskiego. Oprocz nauki szkota oferuje uczniom
mozliwos¢ rozwoju kulturalnego, dziataja w niej liczne kota zainteresowan. Uczniowie moga

korzysta¢ z szerokiej oferty edukacyjnej.

W roku szkolnym 2024/2025 uczniowie Liceum im. Marii Dabrowskiej w ZSOIT w
Klodawie ksztalcili si¢ w nastepujacych kierunkach:

- biologiczno — chemicznym (przedmioty w zakresie rozszerzonym: biologia, chemia);

- matematyczno — fizyczny (przedmioty w zakresie rozszerzonym: fizyka, matematyka);

- humanistycznym (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk polski, historia, wiedza
o spoteczenstwie);

- turystyczno - jezykowej (przedmioty w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski, geografia).

Liczba uczniow Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Zespole Szkot Ogélnoksztaleacych i Technicznych
w Klodawie: stan na 30.09.2024 r.

Stan na: 30.09.2024 r.
Klasa u';';lzigi] Liczba oddziatow Llljitr):i E;Z/nllr?r:z ’
Ip. narodowosci
1.(1 0 0 0
2.1 33 1 0
3.1 46 2 0
4.1V 21 1 0
5|V 0 0 0
6. | Razem 100 4 0

W roku szkolnym 2024/2025 w Technikum w ZSOIiT w Klodawie ksztalcili sie
w nastepujacych kierunkach:

- technik informatyk (przedmioty w zakresie rozszerzonym jezyk angielski, jezyk niemiecki);
- technik logistyk (przedmioty w zakresie rozszerzonym jezyk angielski, jezyk niemiecki);

- technik gornictwa podziemnego (przedmioty w zakresie rozszerzonym jezyk angielski,
jezyk niemiecki);

- technik elektryk (przedmioty w zakresie rozszerzonym jezyk angielski, jezyk niemiecki).
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Liczba uczniow Technikum w Zespole Szkét Ogolnoksztateacych i Technicznych w Klodawie:
stan na 30.09.2024 r.

Stan na: 30.09.2024 r.
Klasa ulglzﬁgfv Liczba oddziatow bllfrzal?z; (/:err: :%W ’
Ip. narodowosci
1.(1 31 1 0
2.1 90 4 0
3.1l 73 3 0
4.1V 42 2 0
5.V 45 2 0
6. | Razem 281 12 0

Formy i liczba uczniow ZSRCKU w Koscielcu korzystajacych ze wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego w roku szkolnym 2024/2025:

Rodzai pomocy. zaieé Liczba uczniéw w roku szkolnym
Lp. J pomocy, zaje 2024/2025
1. | Nauczanie indywidualne 4
9 Zajecia rewalidacyjne 6
3. | Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze 24
4. | Konsultacje i porady z pedagogiem 63
5. | Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia 0
Pomaoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw 47
6. | posiadajacych specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
7. | Psychoedukacja i wsparcie psychologiczne
8. | Inne ( jakie) 0

31



EGZAMIN MATUALNY.

Poniza tabela przedstawia zestawienie wynikéw egzaminu maturalnego w 2025r.
w Zespole Szkoél Ogélnoksztalcacych i Technicznych w Klodawie:

Liczba uczniow, Liczba ucznié
Szkota/ klasa Stan klasy ktorzy czha UCZIIOW, | oy zdanych
. ktorzy zdali e
na przystapili do . €gzaminow
30.09.2024r. egzaminu 9 maturalnych
maturalny
Ip. maturalnego
1. Absolwenci tegoroczni
2. Liceum ogdlnoksztatcace 1V A 21 18 18 100%
3. Technikum V TLG 23 17 12 71%
4, Technikum V TE 22 17 11 64,70%
5, Razem 66 52 41 78,84%
6. Absolwenci z poprzednich lat.
7. Formuta 2015 - 3 1 33,33%
8 Formuta 2023 4 2 50%

TLG- Technik elektryk/ Technik logistyk

TE- Technik Logistyk

EGZAMINY ZAWODOWE.

Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie odbywaja
trzeciej i piatej. Uczniowie ZSOIiT w Klodawie w w roku szkolnym 2024/2025 przystapili do
nastepujacych egzamindéw zawodowych:

>

technik informatyk:

sic w szkole w klasie

INF.02. Administracja i eksploatacja systeméw komputerowych, urzadzen peryferyjnych

i lokalnych sieci komputerowych,

technik logistyk:

SPL.01 Obstuga magazynoéw, (kwalifikacja zawodowa: magazynier/logistyk),

SPL.04 Organizacja transportu.
technik elektryk:

ELE.O2. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych,

(kwalifikacja zawodowa: elektryk),

ELE.05. Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych,

EE.26 Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych.
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Wyniki egzaminéw zawodowych w roku szkolnym 2024/2025 w Techniku w Zespole Szkot
Ogélnoksztalcacych i Technicznych w Klodawie:

. Zdato egzamin Zdato
Zawod/kwalifikacje Sesja ; dl;ﬁf:?ih 2. pisemna cz. egzamin
Ip. : praktyczna| (%)
1.| Technik elektryk/EE.26 | ZIMA 2025 2 2 0 0%
2. | Technik elektryk/ELE.05 | ZIMA 2025 13 5 1 7%
3.| Technik logistyk/SPL.04 | ZIMA 2025 32 30 29 90%
4.| Technik logistyk/SPL.01 | ZIMA 2025 8 8 2 25%
5.| Technik elektryk/EE.26 | LATO 2025 2 1 0 0%
6. | Technik elektryk/ELE.02 | LATO 2025 7 4 7 57%
7.| Technik elektryk/ELE.O5 | LATO 2025 11 1 0 0%
Technik
8. | informatyk/INF.02 LATO 2025 26 23 25 88%
9. | Technik logistyk/SPL.01 | LATO 2025 21 20 17 80%

KADRA PEDAGOGICZNA, ADMINISTRACJA | OBSLUGA.

Stan zatrudnienia pracownikéw pedagogicznych w Zespole Szkol Ogoélnoksztalcacych
i Technicznych w Klodawie stan na dzien 30.09.2024 r.

Ip. Petozatrudnieni Niepetnozatrudnieni
Ogotem

1 Wedtug umowy o prace Wedhlug umowy o prace
2. | Stopien awansu Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby
3. | Poczatkujacy 0 0 0,53 1 0,53 1
4. | Mianowani 5 5 0,83 1 5,83 6
5. | Dyplomowani 27 27 0,82 1 27,82 28

Nauczyciele bez

awansu 0 0 0 0 0 0
6. | Zawodowego
7. | Razem 32 32 2,18 3 34,18 35
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Stan zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi w Zespole Szkél Ogélnoksztalcacych
i Technicznych w Klodawie.

Lp.

Stan na 30.09.2024 r.
1 Pracownicy administracji: Osoby Etaty
2. Kierownik gospodarczy 1 1
3. Sekretarz szkoty 1 1
4. Pomoc administracyjna - -
5. Razem 2 2
6.

Stan na 30.09.2024 r.
7. Pracownicy obstugi: Osoby Etaty
8 Wozna 1 1

. Konserwator 1 1

10 sprzataczki 3 3
11, Razem 5 5

NADZOR PEDAGICZNY.

Whioski z nadzoru pedagogicznego dyrektoraw roku szkolnym 2024/2025:
1. Mocne strony pracy dydaktyczno-wychowawczej: zaangazowanie nauczycieli,
efektywne metody pracy z uczniami, rozwoj kompetencji kluczowych oraz wspolpraca
ze Srodowiskiem lokalnym.

2. Obszary wymagajace dalszego doskonalenia: podniesienie efektywnosci
dziatan wspierajacych uczniéow z trudnosciami, systematyczne dokumentowanie pracy
wychowawczej oraz dalsze wdrazanie nowoczesnych metod nauczania.

3. Bezwzgledna koniczno$¢ oceniania uczniow zgodnie z obowiazujacymi

przepisami prawa oswiatowego.

4. Zwiekszenie uwagi na narastajgce zagrozenie zwigzanie z cyberprzestepczoscia
i koniecznos$¢ systematycznego uswiadamiania uczniow 1 rodzicow w zakresie
bezpiecznego korzystania z technologii cyfrowych oraz ochrony danych osobowych.

5. Scista wspolpraca wszystkich nauczycieli ze specjalistami: pedagogiem,
pedagogiem specjalnym i psychologiem ukierunkowana na wspomaganie uczniow
z trudnosciami.
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Wychowawczy

Specjalny Osrodek Szkolno
ajoy m efejo)iy 0633d31mg "W

Zespot Opiekunczo- Edukacyjno-
Wychowawczy w Kole

e Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczego
im. Swietego Mikotaja w Kole
e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Kole

e Bursa Szkolna w Kole
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KADRA PEDAGOGICZNA, ADMINISTRACJA T OBSLUGA.

Stan zatrudnienia pracownikow pedagogicznych w Zespole Opiekunczo- Edukacyjno
Wychowawczym w Kole na dzien 30.09.2024 r.

Ip. Petnozatrudnieni Niepelnozatrudnieni
Ogodtem

1 Wedhug umowy o prace | Wedlug umowy o prace
2. | Stopien awansu Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty |Osoby
3. | Poczatkujacy 2 2 0,44 1 2,44 3
4. | Mianowani 17 17 1,38 2 18,38 19
5. | Dyplomowani 45 45 2,04 4 47,04 49

Nauczyciele bez

awansu 0 0 0 0 0 0
6. | zawodowego
7.| Razem 64 64 3,86 7 67,86 71

Stan zatrudnienia pracownikow administracji i obstugi w Zespole Opiekunczo- Edukacyjno
Wychowawczym w Kole na dzien 30.09.2024 r.

Pracownicy administracji

Lp. Stan na 30.09.2023
1. Stanowisko osoby etaty
2. kierownik gospodarczy 1 1
3. mtodszy referent 1 1
4, intendent 1 1
5. sekretarz szkoty 1 1
6. specjalista 1 1
7. starszy specjalista 1 1
8. razem 6 6

Pracownicy obstugi

Lp. Stan na 30.09.2023
1. Stanowisko osoby etaty
2. pomoc nauczyciela/sprzataczka 3 3
3. sprzataczka/wozna 1 1
4. kierowca 1 1
5. kucharz 1 1
6. pomoc kuchenna 2 2
7. pomoc nauczyciela 4 4
8. | pomoc nauczyciela/sprzataczka 2 2
0. robotnik gospodarczy 1 1
10. sprzataczka 2 2
11. szef kuchni 1 1
12. razem 18 18
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Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. §w. Mikolaja w Kole

w Zespole Opiekunczo- Edukacyjno Wychowawczym w Kole.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. sw. Mikotaja w Kole to placowka
o dhlugoletniej tradycji i wyjatkowej misji — niesienia profesjonalnej pomocy dzieciom
I mlodziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng. Osrodek stanowi jedno z kluczowych ogniw
systemu edukacji specjalnej w powiecie kolskim.

Placowka realizuje kompleksowe wsparcie edukacyjno-terapeutyczne dla uczniow
w wieku od 0 do 24 lat — od wczesnego wspomagania rozwoju, poprzez przedszkole i szkote
podstawowa, az po szkot¢ branzowg I stopnia oraz szkol¢ przysposabiajaca do pracy.
Oferowane formy ksztalcenia uwzgledniaja zardbwno potrzeby edukacyjne, jak i1 spoteczne,
emocjonalne oraz zawodowe uczniow.

Dziatalno$¢ osrodka opiera si¢ na indywidualnych programach edukacyjno-
terapeutycznych (IPET), nowoczesnych metodach terapii (w tym biofeedback, terapia
polisensoryczna, logopedia, rewalidacja) oraz specjalistycznej kadrze pedagogicznej. W sktad
infrastruktury placowki wchodzg: internat, sala do$wiadczania $wiata, sitownia, pracownie
przedmiotowe i zawodowe, gabinety specjalistyczne oraz nowoczesne zaplecze
multimedialne.

Osrodek aktywnie wspolpracuje z lokalng spotecznoscia 1 organizacjami
pozarzadowymi — m.in. poprzez Stowarzyszenie ,Przyjaciét Swictego Mikotaja”
organizujagc konkursy, wyjazdy integracyjne, wydarzenia $rodowiskowe 1 projekty
wspierajagce rozwoj uczniow. Osrodek stara sie¢ nie tylko uczy¢ i wychowywaé, ale przede
wszystkim — przywraca¢ godnosé¢, rozwija¢ potencjat i budowac lepsza przysztos¢ swoich
wychowankow.

Ponizsze tabele przedstawiajg liczbe uczniéow uczeszczajacych do Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Kole w roku szkolnym 2024/2025: stan na 30.09.2024 r.

> Szkola Przysposabiajaca do Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Kole:

Stan na: 30.09.2024 r.
Klasa | LicZba Liczba oddziatéw Liczba uczniéw z Ukrainy

| uczniow / inne narodowosci

p.

1.(1 .

2.1 9 5 i

3. HI 22 6 -

4. | Razem 37 15 -

Szkota Przysposabiajaca do Pracy przyjmuje uczniéw z niepetlnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz uczniow =z niepelnosprawno$ciami
sprzezonymi, w tym uczniéw z autyzmem i uczniéw poruszajacych si¢ na wozkach. Szkota
Przysposabiajgca do Pracy przygotowuje miodziez do pelienia réznych rol spotecznych oraz
autonomicznego 1 aktywnego zycia dorostego. Ksztalcenie dostosowane jest do potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw. Nauka trwa 3 lata z mozliwoscCig
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przedtuzenia etapu edukacyjnego o 1 rok. Nauka opiera si¢ na opracowanych indywidualnie
dla kazdego ucznia programach edukacyjno-terapeutycznych, popartych wieloaspektowsa
oceng poziomu ich funkcjonowania. Ocena poziomu funkcjonowania ucznia dokonywana jest
dwukrotnie w ciggu roku szkolnego, a ocenianie postepéw w nauce ma charakter opisowy.
W szczegoélnych przypadkach nauczanie moze odbywac si¢ w domu ucznia, na podstawie
,orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania”

» Szkola Podstawowa w Specjalnym Osrodku Szkolno- Wychowawczy w Kole:

Stan na: 30.09.2024 r.

Ip.

1.11 9 3 1
2.1 9 4 -
3. | I 11 3 -
4.1V 2 -
5.|V 2 -
6. VI 3 -
7.1Vl 6 3 -
8.| VI 12 3 -
9. | Razem 66 23 1

» Szkola Branzowa I Stopnia Specjalna w Specjalnym Os$rodku Szkolno-
Wychowawczy w Kole:

Stan na: 30.09.2024 r.
Klasa Llcz.bra Liczba oddziatow Llczb_a uczniow z Ulfrglny /

| uczniow inne narodowosci

p.

1.1 1 -

2.1 1 -

3.1 16 1 -

4.| Razem 32 3 -

Branzowa Szkota 1 Stopnia Specjalna dla ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim oraz z niepelnosprawnoscig sprzezong. Zawodd w szkole branzowej: w/g
potrzeb, najczesciej wybierany zawdd przez naszych uczniow to Kucharz, ze wzgledu na
mozliwos¢ odbycia praktyk w szkolnej kuchni.
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Formy i liczba uczniow SOSW w Kole korzystajacych ze wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego:

Rodzaj pomocy, zajeé

Liczba uczniow na dzien

Ip 30.09.2024r.
1. Nauczanie indywidualne 14
) Zajecia rewalidacyjne 128
15
Zajecia dydaktyczno-wyréownawcze
3.
. . 25
4 Konsultacje i porady z pedagogiem
0
5 Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznioéw 28
6. posiadajacych specyficzne trudnosci w uczeniu sig
7. Psychoedukacja i wsparcie psychologiczne 34
Inne ( jakie) Dodatkowa pomoc psychologiczna
w ramach wspotpracy szkoty z
Poradnia Zdrowia Psychicznego w
Kole:
1. Terapia srodowiskowa od
poniedziatku do pigtku - 14
uczniow
2.Psychoterapia we wtorki - 42
8. uczniow

EGZAMINY ZAWODOWE.

Do egzaminow w Szkole Branzowej | Stopnia Specjalnej przystapito 6 uczniow.

Ponizsza tabela przedstawia wyniki egzaminow przeprowadzonych w roku szkolnym 2024/2025:

Zdalo egzamin
Zawod/kwalifikacie | Sesja | , d';'.‘;ibih cz. cz. | Zdato egzamin (%)
| S pisemna | praktyczna
p.
1. kucharz letnia 6 5 6 92%
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NADZOR PEDAGOGICZNY:

Whnioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora i wicedyrektora Specjalnego OSrodka
Szkolno-Wychowawczego im. §w. Mikolaja w Kole w Zespole Opiekunczo-Edukacyjno-
Wychowawczym w Kole w roku szkolnym 2024/2025.

Plan nadzoru pedagogicznego zostat zrealizowany w zatozonym terminie. Kontrola
w celu oceny proceséw ksztalcenia i wychowania w placéwce prowadzona byta w oparciu
0 arkusze obserwacji zaje¢, analize zapisow w dziennikach lekcyjnych i zajeé
pozalekcyjnych, analize¢ arkuszy diagnostycznych, procedur interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych, realizacje projektow, rozmowy z koordynatorami tych projektow i uczniami,
biorgcymi udziat w ich realizacji, dane zbiorcze dotyczace potrzeb nauczycieli i specjalistow
w zakresie metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢ oraz potrzeb w zakresie infrastruktury IT,
oprogramowania i Internetu.

Kontrola w celu oceny efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej szkoty lub placéwki prowadzona byta
W oparciu o obserwacje¢ postaw i zachowan ucznidw, w tym zachowan uczniéw podczas
imprez i uroczystosci Szkolnych i lokalnych, analize¢ wynikéw konkurséw, olimpiad
1 zawodow, osiggnigcia w nauce, ocen¢ efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, podsumowania realizowanych projektow i programow, wyniki ewaluacji,
opracowywane przez uczestnikow.

Wspomaganie uwzglednialo wnioski z nadzoru pedagogicznego za ubiegly rok
szkolny oraz potrzeby biezace, wynikajace z opracowania danych zbiorczych. Kontrola,
wspomaganie i obserwacja zaje¢¢ zostaty udokumentowane.

l. Prawidlowos¢ i systematycznos¢é wypelniania dziennika lekcyjnego oraz kontrola

dokumentacji realizacji zadan szkoly/placowki.

Whioski:

1. Przestrzega¢ przepisOow prawa dotyczacych prowadzenia dokumentacji przebiegu
nauczania.

2. Osoby, ktérym wydano zalecenia zobowigzane sg w terminie 2 tygodni uzupetni¢ braki.

3. Temat lekcji powinien by¢ przemys$lany i odzwierciedlaé to, co rzeczywiscie miato
miejsce na lekcji, powinien by¢ wigc na tyle szczegdtowy, by odda¢ rzeczywisty przebieg
I charakter zajec.

I1. Przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad biezacego oceniania.

Whioski:

1. Poprawita si¢ systematyczno$¢ oraz sposoby i formy oceniania;

2. Prace pisemne nie moga by¢ jedyng forma oceniania uczniow.

3. Podczas kontroli mato byto ocen za inne formy, np. aktywnos¢.

1. Prawidlowo$¢ dokumentowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniow

na podstawie opinii poradni.

Whioski:

1. Nalezy bezwzglednie informowac pisemnie rodzicow ucznidw z orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego o spotkaniach zespotu ds. pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

2. Wszelkie modyfikacje dokumentéw przekazywac rodzicom niezaleznie od ich obecnosci
podczas spotkan.

3. Wyjatkowo starannie dokonywa¢ oceny efektywnosci udzielanej pomocy, w miare
potrzeb wprowadza¢ modyfikacje.

4. Wszystkie powotane zespoly nauczycielskie opracowaty w terminie plany pracy i zgodnie
z nimi realizuja zadania.
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IV. Kontrola dokumentacji w zakresie realizacji podstaw programowych i szkolnych
programow nauczania.

Whnioski:

1. Nalezy =zadba¢, aby umiejetnosci wynikajagce z podstawy programowej przy
wykorzystaniu zalecanych sposobow 1 warunkéw jej realizacji, w tym mysSlenia
przyczynowo-skutkowego, byty wdrazane przez wszystkich nauczycieli.

2. Wszyscy nauczyciele powinni dazy¢ do opanowania przez wszystkich uczniow
umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;.

3. W wigkszosci klas podstawa programowa bylta realizowana rytmicznie, z zapewnieniem
warunkow jej realizacji.

4. Nie wszyscy nauczyciele realizujac podstawe programowa wykorzystuja metody
aktywizujace.

V. Zgodnos¢ organizacji zaje¢ rewalidacyjnych w zakresie liczby godzin, rodzaju zajec¢

z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu 0 potrzebie Kksztalcenia specjalnego.

Whioski:

1. W wigkszosci przypadkdéw zajecia rewalidacyjne organizowane sg zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Nauczyciele stosowali metody i formy pracy dostosowane do indywidualnych potrzeb

ucznidow zawartych W orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz w IPET.

V1. Wspomaganie.

Whioski:

1. Rady pedagogiczne odbywaly si¢ zgodnie z harmonogramem, podczas zebran poruszana
byla zaplanowana tematyka.

2. Udzielana jest pomoc nauczycielom w zdobywaniu poszczego6lnych stopni awansu.

3. Dokonano diagnozy i analizuje si¢ na biezgco potrzeby w obszarze pomocy

psychologiczno-pedagogicznej (analiza opinii, orzeczen, typowanie nauczycieli
I specjalistow).

VII. OBSERWACJA.
WhioskKi:

1.

Na wszystkich obserwowanych zajeciach podawane byly uczniom cele lekcji, kryterium
sukcesu oraz udzielana byta informacja zwrotna o ich pracy, osiagnieciach, o tym co
uczen zrobit dobrze oraz co powinien poprawic.

Nie wszystkie prace domowe zadawane uczniom byly atrakcyjne i utrwalajace wiedzg
oraz rozwijajace zainteresowania. Nie zawsze byly tez r6znicowane.

Podczas kontroli doraznych zaje¢ nauczyciele rozwijali kompetencje kluczowe uczniow,
nie zawsze potrafili je nazwac.

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli realizowata podczas obserwowanych zajec
wychowanie patriotyczne w oparciu o tresci z podstawy programowej wybranych
przedmiotow, programu wychowawczo-profilaktycznego, planu pracy szkoty, tematyke
zaje¢ z wychowawca. Wszyscy wychowawcy doktadali staran, aby ksztaltowaé u uczniow
postawy szacunku i powagi podczas imprez i uroczystosci, w szczegdlnosci o charakterze
patriotycznym.

Podczas obserwacji zaje¢ widoczne byly treSci programowe dotyczace roli rodziny
w zyciu dziecka.

Podczas wszystkich obserwowanych zaje¢ widoczne byly poprawne relacje nauczyciel-
uczen.

Nie wszyscy nauczyciele roznicuja zadania na lekcji 1 zadawang prace domowa,
dostosowujac stopien trudnosci do indywidualnych mozliwosci ucznia.
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Poradnia Psychologiczno — Pedagogicznej
w Zespole Opiekunczo — Edukacyjno — Wychowawczym w Kole.

Podstawowe zadania Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kole wynikaja
Z Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 roku w sprawie
szczegotowych zasad dzialania publicznych poradni psychologiczno- pedagogicznych, w tym
publicznych poradni specjalistycznych. ( Dz.U. poz. 199 z 2013r.)

Poradnia udziela dzieciom (w wieku od urodzenia) i mlodziezy pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu, a takze udziela rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno
- pedagogicznej zwigzanej Zz Wychowaniem i ksztalceniem dzieci i mlodziezy. Ponadto
Poradnia wspomaga przedszkola, szkoty i placowki w zakresie realizacji przez te instytucje
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

W roku szkolnym 2024/2025 przyjeto 986 osob oraz przeprowadzono:

. badan psychologicznych: 715;

. badan pedagogicznych: 646;

. badan logopedycznych: 305;

. badan w kierunku wyboru zawodu: 6;
. diagnoza surdopedagogiczna: 2;

. diagnoza ADOS: 57;
. diagnoza CAPD: 22,
W ramach pomocy posredniej udzielonej dzieciom i mlodziezy wydano:

. orzeczen o potrzebie indywidualnego nauczania — 94,

. 0 potrzebie indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego - 5;

. 253 orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym:

. 61 dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim;

. 14 dla ucznibw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym;

. 6 0 potrzebie zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla uczniow niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniu glebokim;

. 21 dla dzieci / ucznidw z niepetnosprawnoscia ruchowa i afazja;

. 45 dla dzieci / uczniow z hiepetnosprawnoscia sprz¢zona,

. 1 dla dzieci / uczniéw stabowidzacych lub niedowidzacych;

. 6 dla dzieci i uczniow stabostyszacych lub niestyszacych;

. 95 dla dzieci z autyzmem , w tym Zespotem Aspergera,

. 3 dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

. 1 dla uczniow niedostosowanych spotecznie.

Wydano opinie w sprawach:

. opinii o potrzebie wczesnego wspomagania — 48.

. odroczenie obowiagzku szkolnego: 31;

. objecie pomocg psychologiczno — pedagogiczng w przedszkolu lub szkole: 45;
. specyficzne trudnosci w uczeniu sig: 98;

. udzielenie zezwolenia na zatrudnienie mtodocianych: 9;
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. zezwolenie na objecie ucznia indywidualnym tokiem nauki: 4;

. pierwszenstwo w przyjeciu ucznia z problemami zdrowotnymi do szkoty
ponadpodstawowe;j : 3;

. dostosowanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia: 181,

. zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia: szkota podstawowa - 46; szkola
ponadpodstawowa — 11;

. zwolnienie ucznia z nauki II jezyka nowozytnego — 5;

. przyjecia do oddziatu przysposabiajacego do pracy — 0;

. przyspieszenie obowigzku szkolnego: 2;

. inne: 15;

Objeto pomocg bezposrednia w formie:

. terapii psychologicznej: 37 osoby,

. psychoterapia: 1

. terapii pedagogicznej tj. zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz terapii uczniow ze

specyficznymi problemami w czytaniu i w pisaniu: 7 0sob;
. terapii logopedycznej: 59 osoby;

. inne zajecia o charakterze terapeutycznym : 22;

. interwencja kryzysowa: 1;

. inne formy pracy indywidualnej: 94;

. inne formy pomocy grupowej: 61;

. zajecia grupowe prowadzone w szkotach i placowkach oswiatowych: 6;
. konsultacje : 24;

. porady bez badan : 7.

Przeprowadzono takze, zgodnie z zapotrzebowaniem nastepujace dzialania w poradni
oraz na terenie powiatu kolskiego (dla dzieci, uczniow, nauczycieli):

- Zespot Szkolno- Przedszkolny w Koscielcu — dwie prelekcje dla rodzicow ,,Wplyw hatasu
na funkcjonowanie dzieci”;

- Szkota Podstawowa im. T. Halika we wrzacej Wielkiej — ,,Dostepne badania stuchu”
podczas szkolenia poswigconej tematyce CAPD’;

- Szkota Podstawowa im. Biatych Gornikow w Ktodawie - ,,Dostgpne badania Stuchu”
podczas szkolenia poswigconej tematyce CAPD’;

- Zorganizowano spotkanie dla logopedow z powiatu kolskiego w PP-P;

- Przeprowadzono szkolenia: ,,Praktyczne aspekty niedostuchu” ;

- Przeprowadzono prelekcja dla nauczycieli dotyczaca szczegdtowych Sposobow
dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu klas VIII w roku szkolnym
2024/2025 — Szkota Podstawowa Deby Szlacheckie;

- Wykonano badania przesiewowe Bateria 7-9 SP Deby Szlacheckie — 4 uczniow;

- PP-P Koto - warsztaty umieje¢tnosci wychowawczych — ,,Szkota dla rodzicow”;

- Pracownicy PPP w Kole spotkali si¢ z przedstawicielami instytucji dzialajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy tj. z pedagogami miasta Kota i gminy Koto oraz pedagogami
I pedagogami specjalni gm, Osiek Maty, gm. Grzegorzew, gm. Koscielec, gm. Przedecz,
gm. Olszowka — ,,Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole” ;
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- Zostatala wygloszona prelekcja na temat: ,,Metody pracy z uczniem z autyzmem w szkole
podstawowej” SP w Luczywnie.

- Pracownicy PPP w Kole brali udzial w debacie pod tytulem: "Jak prawo wplywa na
marzenia?" zorganizowanej przez Zesp6t ds. Nieletnich i Patologii Komend¢ Powiatowa
Policji Koto w Zespole Szkot Rolnicze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koscielcu,

- Warsztaty z zakresu doradztwa zawodowego: Zajecia grupowe aktywizujace wybor
kierunku ksztalcenia i zawodu, SP w Rysinach Kolonii (12 uczniéw), ZSRCKU w Koscielcu:
"Poznaj wiasne predyspozycje zawodowe" (36 osob, technikum, klasa IV), ,,CV wg
najnowszych standardow” (31 osob, technikum, klasa V), ,,Moje potrzeby vs. potrzeby
pracodawcy” (technikum, kl. IV i V — 77 os6b),

- SP w Dobrowie — warsztaty ,,Dbato$¢ o kulture jezyka”-uczniowie klas VII i VIII;

- PP-P Koto — spotkanie psychologdéw z terenu Powiatu Kolskiego— psycholodzy szkolni;

- SP Bartogi — obserwacja dziecka z oddzialu przedszkolnego— pracownicy szkoty (pedagog,
wychowawca, dyrektor), rodzic;

- Zajecia Warsztatowe — EDU-FIGLE — Szkota Podstawowa w Dobrowie;

- Pracownicy PPP w Kole brali udziat w posiedzeniach grupy diagnostyczno — pomocowej
Zespotu Interdyscyplinarnego w Kole

- Edu-Figle -Szkota Podstawowa w Dobrowie;

- Szkota Podstawowa w Osieku Wielkim, warsztaty: ,,Poznajemy si¢ OD NOWA” (kl. IV —
VI-16 0sob);

- ZSCKR w Powierciu, warsztaty: ,,.Smier¢ samobéjcza kolegi” (KI. V- 32 osoby);

- ZST w Kole, warsztaty: ,,Jak wspiera¢ swoje zdrowie psychiczne ?” (kl. 11-19 osob);

- Szkota Podstawowa Osiek Wielki, warsztaty: ,,Jak sobie radzi¢ ze stresem ?” (kl. VI VII-
16 0sob):

- Szkota Podstawowa Dobrow, warsztaty: ,,Jak sobie radzi¢ ze stresem?” (kK1.VI VII- 12 osdb);
- Przeprowadzono szkolenia dla nauczycieli i pracownikow placowek o$wiatowych Gminy
Ktodawa ,,Funkcjonowanie dziecka z centralnymi zaburzeniami przetwarzania stuchowego —
mozliwosci diagnostyczne i terapeutyczne;

- Przeprowadzono szkolenie dla Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej w Luczywnie
,Terapia integracji sensorycznej czym jest. Wplyw integracji sensorycznej na rozwoj
dziecka.”

NADZOR PEDAGICZNY.

Whnioski z nadzoru pedagogicznego wicedyrektora ZOEW w Kole w Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej w Kole w ZOEW-ie w roku szkolnym 2024/2025:

a) obserwacje/hospitacje nastepujacych dzialan w ramach statutowej dzialalnos$ci
placowki:

- przeprowadzenie badan diagnostycznych i rozméw postdiagnostycznych z rodzicami/
opiekunami prawnymi badanych dzieci;

- dzialania nauczycieli w zakresie przestrzegania procedur w ramach orzecznictwa
i udziat w posiedzeniach zespotéw orzekajacych;

- obserwacje terapii logopedycznej i pedagogiczne;.
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W wyniku przeprowadzonych w/w obserwacji wysunieto nastepujgce wnioski:
1. Pracownicy poradni przeprowadzajg diagnozy zgodnie z ustalonymi procedurami
diagnostycznymi.

2. Badania dzieci/uczniow odbywaja si¢ we wlasciwym klimacie wzajemnego zaufania.

3. Pedagodzy, psychologowie i logopedzi prawidlowo analizuja dokumentacje
dzieckalucznia oraz przeprowadzaja wywiad z jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

4, Pracownicy prawidtowo opracowujag dokumentacj¢ bedaca wynikiem analizy
zebranych materiatow i badan przeprowadzonych bezposrednio z uczniem.

5. Pracownicy poradni prawidlowo opracowuja opinie i orzeczenia, w ktorych
przedstawiajg wyniki badan oraz wskazuja sposoby i metody pracy z uczniami.

6. W pracy poradni wazna jest innowacyjnos¢ w zakresie narzedzi badawczych.

b) kontrole przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa:

W ramach kontroli procesu diagnozowania w zakresie opiniowania i orzecznictwa
dokonano analizy prowadzonej dokumentacji. Pozytywnie oceniono skuteczno$é
stosowanych metod i narz¢dzi diagnozy w zakresie rejestrowania, kodowania i obliczania

wynikéw testowych.
W wyniku kontroli stwierdzono, ze wydawane orzeczenia i opinie sluza planowanej
pomocy klientowi (dzieciom/uczniom i ich rodzicom/opiekunom prawnym). Zapisy

dotyczace diagnozy i wskazan w zakresie udzielania pomocy uczniom sg: czytelne, rzeczowe,
konkretne i informuja o dziataniach, jakie nalezy podja¢, pracujac z uczniami.

Dokonano przegladu biezacej dokumentacji: kart indywidualnych dziecka, dziennikow
zaje¢  psychologa/pedagoga/logopedy. Dokumentacja jest prowadzona poprawnie,
systematycznie. Dzigki niej mozna oceni¢ prace nauczycieli w zakresie dokumentowania
postepow ucznidéw oraz diagnoze ich potrzeb.

W wyniku kontroli sprawdzono takze terminowos$¢ diagnozowania, opiniowania i
orzecznictwa. Wigkszo$¢ dziatah w tym zakresie przeprowadzonych jest terminowo i
systematycznie; odnotowano pojedyncze odstepstwa od zachowywania okreslonych terminow
wydania opinii na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych.

Kuratorium Os$wiaty w Poznaniu Delegatura w Koninie w dniu 25 lutego 2025r.
przeprowadzitlo wspomaganie poradni, w wyniku ktorego, na podstawie postawionych
wnioskow przeprowadzono nastepujace czynnosci:

- podjete zostaly czynno$ci kontrolne w ramach nadzoru pedagogicznego w zakresie
sprawdzenia kompletnosci dokumentacji zgromadzonej w indywidualnej teczce ucznia,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa — kontrola wykazata kompletnos¢ dokumentacji;
- zwrocono uwage cztonkom rady pedagogicznej, aby w przypadkach spornych migdzy
rodzicami, posiadajacymi petni¢ praw rodzicielskich kazdorazowo uwzglednia¢ ich prawa do
decydowania w kwestiach istotnych dla dziecka, np. poprzez uzyskiwanie zgody obojga
rodzicéw na przeprowadzenie badan oraz wydanie orzeczenia/opinii.
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Bursa Szkolna w Kole
w Zespole Opiekunczo — Edukacyjno — Wychowawczym w Kole.

Bursa Szkolna w Kole jest publiczng, koedukacyjng placowka opiekunczo
wychowawczg przeznaczong dla ucznidw kontynuujacych nauke poza miejscem statego
zamieszkania. Bursa usytuowana jest w sasiedztwie dworca kolejowegoi Zespotu Szkot
Technicznych oraz basenu. Posiada 100 miejsc dla dziewczat i chtopcow w pokojach 3 i 4
osobowych.

Mtodziez ma zapewniong catlodobowg fachowa opieke wychowawczg przez 7 dni w
tygodniu. Bursa oprocz zapewnienia opieki wychowawczej, catodniowego wyzywienia,
sanitarno-higienicznych warunkéw zakwaterowania i odpowiednich warunkow do nauki,
stwarza wychowankom mozliwosci rozwijania zainteresowan i uzdolnien, uczestnictwa
w kulturze, uprawiania sportu i turystyki. Do dyspozycji mtodziezy jest sala gier wyposazona
w bilard, dart, gre w pilkarzyki 1 mini hokej, silownia, $wietlica ze stotem do tenisa
stofowego, sala komputerowa z dostgpem do Internetu oraz wyposazona w bogaty
ksiggozbidr biblioteka.

Wychowankowie poprzez swoich reprezentantow w samorzadzie bursy moga
wpltywa¢ na organizacj¢ 1 funkcjonowanie placowki. Mtodziez moze korzystac
z organizowanej na miejscu doraznej, bezptatnej pomocy w nauce udzielanej przez
wychowawcow 1 uczniow.

Waznym polem dziatan placowki jest dziatalno$¢ wolontariacka. Mtodziez w ramach
dziatalnosci klubu wolontariusza odwiedza pensjonariuszy Domu Pomocy Spotecznej
Zgromadzenia Siéstr Matych Misjonarek Mitosierdzia w Kole. Wspdlnie z opiekunem Klubu
wolontariusza inicjowane Sg zajecia integracyjne z wychowankami Internatu Specjalnego
Osrodka Szkolno- Wychowawczego.

Mtodziez uczestniczy w zajeciach kulinarnych, na ktorych przygotowuja potrawy dla
siebie, jaki i z okazji organizowanych w bursie uroczystosci, np. pieczenie ciasteczek
z wrdzbg na Andrzejki. 13. Cyklicznie w bursie szkolnej odbywajg si¢ uroczystosci
i imprezy: ,,.Dzien Chtopaka”, ,,OtrzgsSiny”, ,,Andrzejki”, integracyjny wieczor wigilijny,
pozegnanie absolwentow.

Sktad wychowankoéw stanowi mtodziez uczeszcezajaca do szkét ponadpodstawowych:
1) Zespotu Szkot Technicznych w Kole ;
2) Zespotu Szkot Ekonomicznych — Administracyjnych w Kole;
3) Liceum Ogo6lnoksztatcacego w Kole.
Zakwaterowana miodziez pochodzi z terenu Powiatu Kolskiego.
Na dzien 30.09.2024 roku z bursy szklonej korzystato 37 wychowankow.

46



Priorytety w pracy opiekunczo — wychowawczej przyjete na rok szkolny 2024/2025

1. Edukacja prozdrowotna w bursie - ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie
sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnos$ci ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.

2. Bursa miejscem edukacji obywatelskiej, ksztaltowania postaw  spolecznych
I patriotycznych, odpowiedzialno$ci za region i ojczyzng.

3. Wspieranie dobrostanu dzieci i mlodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie
u ucznidow 1 wychowankow empatii i wrazliwosci na potrzeby innych.

4. Ksztattowanie wsrod mtodych umiejetnosci prowadzenia dialogu, sluchania innych
i tolerancji wobec pogladéw innych ludzi.

5. Stwarzanie warunkow do rozwijania i pogiebiania zainteresowan mlodziezy oraz
kulturalnego spedzania czasu wolnego.

6. Ochrona mtodziezy przed wszelkimi formami przemocy.

7. Zapobieganie powstawaniu zjawiska dyskryminacji, agresji i patologii wsrod mtodziezy.

8. Umacnianie odpowiedzialnosci za powierzone mienie, porzadek w bursie i jego otoczeniu.
9. Przygotowanie do aktywnego udzialu w kulturze i sztuce poprzez zwracanie uwagi
na kulturg bycia w codziennym zyciu.

10. Ukazywanie celu i potrzeby ksztalcenia oraz uzyteczno$ci nabywania wiedzy
w przygotowywaniu si¢ do zadan w czynnym zyciu zawodowym i spotecznym.

11. Wyrabianie umiejetnosci kreowania koncepcji wlasnego zycia, realizacji postawionych
celéw poprzez rzetelng prace 1 uczciwosc.

12. Popularyzowanie postaw ekologicznych.

NADZOR PEDAGOGICZNY:
Whnioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora ZOEW w Kole w Bursie Szkolnej w Kole
w roku szkolnym 2024/ 2025:

Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej bursy.
1. Podstawowa dokumentacja pedagogiczna nauczyciela - dzienniki zajec.

W roku szkolnym 2024/2025 przeprowadzona zostala kontrola dziennikow zajeé
w nastepujacych zakresach:

1) wpisy do dziennikow zaje¢ planow pracy opiekunczo — wychowawczej na rok szkolny
2024/2025 ze szczegdlnym uwzglednieniem jego zgodnosci z przyjetymi priorytetami,
programem wychowawczo - profilaktycznym bursy;

2) dokumentacja pedagogiczna pod wzgledem poprawnosci prowadzenia, prawidlowosci
zapisow, terminowosci wpisywanych informacji w dzienniku zajec.

3) kontrola dziennika zaj¢¢ dotyczaca zapisoOw informacji o kontaktach indywidualnych
z rodzicami/ prawnymi opiekunami wychowankow.

2. Kontrola dotyczgca wspomagania przez bursg wychowawczej roli rodziny:
1) dokonano analizy planéw pracy grup oraz analizy zapisow w dziennikach zajec¢;
2) plany pracy poszczegoélnych grup byly spojne z programem wychowawczo
profilaktycznym bursy w zakresie wspotpracy z rodzicami, wspotpraca rodzicow
z wychowawcami przebiegata prawidlowo.
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3. Obserwacja dziafalnosci MRB, klubu wolontariusza oraz poszczegolnych —sekcji
dzialajgcych w bursie - kontrola zgodnosci planéw z ich realizacjg.

Podsumowujgc dziatalno$¢ w roku szkolnym 2024 2025 Miodziezowej Rady Bursy, klubu
wolontariusza oraz poszczegolnych sekcji, podkreslic nalezy, ze wszystkie podmioty
funkcjonujace w bursie byty widoczne i efektywne w swoim dziataniu, dajac wychowankom
mozliwo$¢ realizowania si¢ w samorzadzie burSy, angazowania si¢ W dzialanie na rzecz
spotecznosci lokalnej i ksztaltowania postaw prospotecznych oraz aktywnego spedzania czasu
wolnego w ramach poszczegdlnych sekcji.

4. Przestrzeganie przepisow bhp i ppoz.

Majac na wzgledzie zapewnienie bezpieczenstwa mieSzkajgcej W bursie miodziezy
wychowankowie naszej placowki zostali zapoznani z przepisami bhp i p.poz. oraz drogami
ewakuacyjnym. Na biezaco wychowawcy grup monitorowali zachowania mtodziezy pod
katem zakazu uzywania w pokojach mieszkalnych sprzetow elektrycznych oraz palenia
papierosow. W ramach realizacji bursowego programu wychowawczo profilaktycznego
wychowawcy przeprowadzili rozmowy i1 pogadanki dotyczace bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki i odpoczynku.

Na terenie placowki wywieszone sg w widocznych miejscach instrukcje postepowania w
przypadku pozaru, plan ewakuacji bursy oraz informacje o adresach i numerach telefonow
najblizszych jednostek strazy pozarnej, pogotowia ratunkowego i policji. W mijajacym roku
szkolnym  zainstalowane zostalo os$wietlenie ewakuacyjno-awaryjne, umozliwiajgce
bezpieczne przemieszczanie si¢ po bursie w razie catkowitego wylaczenia energii
elektrycznej.

5. Kontrola dyzurow nauczycieli .

Dyzury nauczycieli pelnione byly zgodnie z obowigzujacym w bursie grafikiem.

Wychowawcy petnig je w sposob rzetelny i odpowiedzialny. Nauczyciele sprawdzali wyjscia
miodziezy do szkoty, reagowali na nieusprawiedliwione pozostawanie w bursie, kontaktowali
si¢ z rodzicami i wychowawcami szkot, do ktorych uczgszcezaja nasi wychowankowie.
Po wyjsciu mtodziezy na zajecia szkolne sprawdzane byty kondygnacje, czy wszyscy opuscili
burse i udali si¢ na zajecia szkolne lub praktyki. Podczas dyzuréw popotudniowych zwracana
byta uwaga na efektywne wykorzystanie czasu nauki wtasnej i przypadki zaktocania ciszy
podczas jej trwania.

Na biezaco w ciggu catego roku szkolnego przeprowadzone zostaty kontrole dorazne,
obejmujace nastepujace obszary pracy opiekunczo-wychowawczej:

1) organizacje i przebieg czynno$ci porannych;

2) czystosc i estetyka pokoi mieszkalnych wychowankow;

3) urzadzenie i pomystowe zagospodarowanie pokoi mieszkalnych mtodziezy;
4) organizacje¢ 1 przebieg nauki wiasnej;

5) pedagogiczny dyzur nocny.
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PODSUMOWANIE

Istotng rol¢ w polskim systemie o$wiaty stanowig jednostki samorzadu terytorialnego,
bedace organami prowadzacymi dla szkot ponadpodstawowych, ktore na mocy
obowigzujacego prawa nalozony zostal szeroki zakres zadan. Jednym z istotniejszych
czynnikéw warunkujacych odpowiedni poziom szkolnictwa jest wielkos¢ naktadow. Szkoty
w Powiecie Kolskim posiadaja dobrg bazg pomocy dydaktycznych ale postgpujaca technika
powoduje, ze oS$wiata wymaga dalszych nakladow 1 systematycznej poprawy bazy
dydaktycznej.

Oswiata od lat zajmuje wazne miejsce w planach inwestycyjnych jak i w biezacych
wydatkach budzetowych. Wydatki na edukacj¢ nalezy traktowaé jako inwestycje, ktora
powinna przynosi¢ efekty w przysztosci.

Realizujac zadania wynikajace z przepisow prawa obligatoryjnie wyodrebniane sg
srodki z budzetow poszczegdlnych szkot na realizacje doksztatcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli. Glownym celem doskonalenia zawodowego nauczycieli jest wzrost
efektywnosci pracy szkoty poprzez systematyczny, profesjonalny i efektywny rozwoéj kadry
pedagogicznej. Doskonalenie w szkotach jest podejmowane zgodnie z ich potrzebami.
Waznym elementem tego procesu jest takze zdobywanie kwalifikacji do nauczania
dodatkowych przedmiotow, co w efekcie utatwia prowadzenie polityki kadrowej,
jak i znalezienie zatrudnienia przez nauczycieli. Wsrod zatrudnionych nauczycieli znajduja
si¢ rowniez Specjalisci, w tym psycholodzy, pedagodzy, pedagodzy specjalni, logopedzi,
oligonfrenopedagodzy.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, kazdy z nauczycieli posiada odpowiedni
stopien awansu zawodowego, ktory zwigzany jest z wyksztalceniem, stazem pracy,
doswiadczeniem zawodowym i osiaggnigciami potwierdzonymi przeprowadzeniem procedury
awansu zawodowego.

W roku szkolnym 2024/2025 Powiat Kolski jako organ prowadzacy szkoty,
przeprowadzit 7 postepowan egzaminacyjnych na stopien nauczyciela mianowanego.

W zwigzku z powyzszym zostala powotana Komisja Egzaminacyjna, ktora zgodnie
z obowigzujagcym prawem skladala si¢ z przedstawiciela organu prowadzacego
(przewodniczacy komisji), przedstawiciela Kuratora O$wiaty, dwoch ekspertow z listy MEN
i dyrektora szkoly. Komisja przeprowadzita w miesigcu lipcu i sierpniu 2025 r. postepowania
egzaminacyjne, w wyniku ktérego zdajacy nauczyciele otrzymali awans na stopien
nauczyciela mianowanego.

Aby zapewni¢ bezpieczne higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki,
w jednostkach oswiatowych zatrudnia si¢ pracownikow administracji i obstugi. Stan
zatrudnienia pracownikow niepedagogicznych w szczeg6élnosci uwarunkowany jest
potrzebami wynikajacymi z liczby uczniow, powierzchni do sprzatania, liczby wydawanych
positkéw, Konieczno$ci wspierania pracy nauczycieli w zwigzku z opieka nad uczniami
z orzeczeniem o specjalnej organizacji nauki.

Organizacja rekrutacji do szkoét ponadpodstawowych i planowanie oddziatlow
w poszczegolnych szkotach byta przeprowadzana wnikliwa analiza stanu organizacyjnego
szkot, zainteresowan uczniow oraz prognozowang liczba kandydatow. Rekrutacja do szkot
ponadpodstawowych na rok szkolny 2024/2025 w Powicie Kolskim, jak to odbywa si¢ od
kilku lat byta prowadzona elektronicznie, logujac si¢ poprzez system elektroniczny ,,Nabor
PCSS”
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Na terenie Powiatu dziatajag rowniez szkoty niepubliczne, dla ktorych Powiat jest
organem dotujagcym. Ponizsza tabela przedstawia szkoty niepubliczne zarejestrowane
w ewidencji Starosty Kolskiego w roku szkolnym 2024/2025, liczbe uczniéw/stuchaczy oraz
0sob ktore przystgpity do egzaminu zawodowego, egzaminu maturalnego oraz liczbe
stuchaczy Kwalifikacyjnych Kurséw Zawodowych zakonczonych egzaminem. W roku
szkolnym 2024/2025 zostaly wykreslone z ewidencji nastgpujace szkoty niepubliczne: Szkota
Branzowa | Stopnia Centrum Nauki Feniks, Liceum dla Dorostych Centrum Nauki "Eureka"
Koto, Szkota Policealna Centrum Nauki "Eureka" Koto.

Ponizsza tabela przedstawia szkoly niepubliczne zarejestrowane w ewidencji Starosty
Kolskiego w roku szklonym 2024/2025. (dane z Systemu informacji O$wiatowej na dzien

15.06.2025r):
Liczba uczniéw/stuchaczy:
W(g stanu na | ktorzy w roku 2024/2025 zdali egzamin
15.05.2025 r. | maturalny/potwierdzajacy kwalifikacje w
Szkola niepubliczna zawodzie (stan na 15.06.2025r.):
1. | Centrum Szkolenia ,,Wiedza” Kolo
2. | -Liceum Ogolnoksztatcace o6 3 - osoby zdaly egzamin maturalny
3. | -Szkota Policealna 66 35 - uzyskaty kwalifikacje w zawodzie
) ] 85 - uzyskaty kwalifikacje w zawodzie
4. |-Branzowa II stopnia 76 3 - osoby zdaly egzamin maturalny
Razem
5, 198 126
6. | Centrum Nauki "Eureka" w Klodawie
7. | -Liceum Ogodlnoksztatcace 35 4 - osoby zdaty egzamin maturalny
8. | -Szkota Policealna S 6 - uzyskaty kwalifikacje w zawodzie
g |-Branzowa | Stopnia 47 -
10. | Razem 87 10
Stowarzyszenie "Z Edukacja w 35 - uzyskaly kwalifikacje w zawodzie
11. | Przysztos¢" w Korzeczniku 55 (KKZ)*
12. | Akademicka Szkota Policealna w Kole |29 -
Liceum Ogolnoksztatcace
13. | SOKRATES w Kole 60
Innowacyjna szkota dla dorostych
14. | »,Przysztos¢” w Ktodawie 68 8 - uzyskaty kwalifikacje w zawodzie
Osrodek Rehabilitacyjno - Edukacyjno
15. | — Wychowawczy w Kole 27 —
524 179
Razem

*Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe
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