w sprawie: przeprowadzenia konsultacji spolecznych dotyczacych projektu ,, Rocznego
Programu Wspoélpracy Powiatu Kolskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22024 r. poz. 107 t. j. z p6zn. zm.) oraz Uchwaly nr IX/68/2015 Rady Powiatu Kolskiego z
dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie okreslenia trybu i zasad przeprowadzania konsultacji spotecznych

z mieszkancami Powiatu Kolskiego, Zarzad Powiatu Kolskiego uchwala co nastepuje:

§1
Postanawia si¢ przeprowadzi¢ konsultacje spoteczne dotyczace projektu ,,Rocznego Programu
Wspotpracy Powiatu Kolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na 2026 rok”.

§2
Konsultacje spoteczne przeprowadzone beda w okresie od 28 sierpnia do 12 wrzesnia 2025 r.

o0 zasi¢gu terytorialnym obejmujagcym Powiat Kolski.

§3

Konsultacie przeprowadzone zostang w formie badania opinii z wykorzystaniem formularza

ankietowego, ktory nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do 12 wrzesnia 2025 roku (Ziczy
sie data wplywu) w jeden z wymienionych nizej sposobow:
1) osobiscie w godzinach: 7:30 — 15:30 w biurze podawczym Starostwa Powiatowego
w Kole, ul. Sienkiewicza 21/23 (parter),
2) droga elektroniczng na adres e-mail: op@starostwokolskie.pl,
3) za posrednictwem poczty lub poczty kurierskiej na adres: Starostwo Powiatowe

w Kole, Wydzial Oswiaty, Kultury i Promocji, ul. Sienkiewicza 21/23, 62-600 Koto.


mailto:op@starostwokolskie.pl

§4
Osoba odpowiedzialng za przygotowanie konsultacji oraz opracowanie jej wynikow jest pracownik
Wydziatu Oswiaty, Kultury i Promoc;ji Starostwa Powiatowego w Kole.
§5
Ogloszenie o konsultacjach spolecznych zamieszczone zostanie na:
1) stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Kole: www.starostwokolskie.pl
2) na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym w Kole
3) w Biuletynie Informacji Publiczne]

4) na portalu spolecznosciowym facebook.

§6

Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Powiatu Kolskiego.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu Kolskiego:

1. Starosta- Robert Kropidtowski

2. Wicestarosta- Lech Brzezinski

3. Czlonek Zarzadu — Waldemar Banasiak — ............cccooiiiiiiiiiiiiiiieei,

4. Czlonek Zarzadu- Aneta Niestrawska

5. Czlonek Zarzadu- Henryk Tomczak



http://www.starostwokolskie.pl

Uzasadnienie

ooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooo

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

1 wolontariacie organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala, po konsultacjach

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, przeprowadzonych
w sposob okreslony w art. 5 ust. 5, roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. Majac na uwadze powyzsze zgodnie z Uchwatg nr
IX/68/2015 Rady Powiatu Kolskiego z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie okreslenia trybu i zasad
przeprowadzania konsultacji spolecznych z mieszkancami Powiatu Kolskiego, Zarzad Powiatu
oglasza przeprowadzenie konsultacji spolecznych projektu ,Rocznego Programu Wspoipracy
Powiatu Kolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026

rok™.




PROGRAM WSPOLPRACY
POWIATU KOLSKIEGO Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA 2026 ROK

Rozdzial 1
INFORMACJE OGOLNE
§ 1. 1. llekro¢ w Programie wspdipracy Powiatu Kolskiego z organizacjami
pozarzagdowymi na 2026 rok, zwanym dalej Programem, jest mowa o:

1) Zarzgdzie — nalezy przez to rozumieé Zarzad Powiatu Kolskiego,

2) Powiecie— nalezy przez to rozumie¢ Powiat Kolski,

3) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491
z pézn. zm.),

5) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa

w art.11 ust. 2 ustawy.

Rozdzial I1
CELE WSPOLPRACY
§ 2. 1. Celem gléwnym wspélpracy Powiatu z organizacjami jest budowanie kapitatu

spotecznego oraz partnerskich relacji migdzy samorzadem a zorganizowanymi grupami
mieszkancow, ktére pozwolg na zaspokajanie ich potrzeb oraz przyczynig sie¢ do skutecznego
1 efektywnego rozwigzywania problemow lokalnych poprzez aktywnos¢ obywatelska.
2. Celami szczegotowymi wspdtpracy sa:

1) podnoszenie standardéw wspoétpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi,

2) stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci mieszkancow,

3) wykorzystanie mozliwosci i potencjatu organizacji pozarzagdowych,

4) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialan na rzecz mieszkancow,

5) efektywne i racjonalne wykorzystanie srodkéw publicznych,

6) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméow.



Rozdzial 111
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3. 1. Wspolpraca Powiatu z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: pomocniczosci,

suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.

2.

Zasada pomocniczosci jest zasada o charakterze ustrojowym i oznacza uporzadkowanie
wzajemnych relacji oraz podzialu zadan miedzy sektorem publicznym, a sektorem
obywatelskim, ukierunkowane na umacnianie obywateli, ich wspdlnot i organizacji oraz

ograniczanie interwencjonizmu panstwa i administracji lokalne;.

. Zasada suwerennosci stron polega na tym, iz organizacje maja prawo do niezaleznosci

1 odrebnosci, samodzielnie definiujg i poszukujg sposobdéw rozwigzywania probleméw
1 zadan.
Zasada partnerstwa oznacza, iz organizacje uczestnicza w okreslaniu potrzeb, definiowaniu
zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania poprzez:

1) konsultowanie planowanych zadan,

2) wspolng ocene podjetych dziatan,

3) wspoéltworzenie standardow zadan publicznych.

. Zasada efektywnosci polega na wspdlnym dazeniu do osiggnig¢cia mozliwie najlepszych

efektow realizacji zadan publicznych, przy jak najmniejszych nakladach.
Zasada uczciwe] konkurencji oraz zasada jawnosci zakladajg ksztaltowanie przejrzystych
zasad wspdlpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania

publicznego oraz na zapewnieniu réwnego dost¢pu do informacji.

Rozdzial IV
PODMIOTY WSPOLPRACY,
ZAKRES PRZEDMIOTOWY - PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
§ 4. Podmiotami wspotpracy sg:
Organizacje, prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym
zadaniom Powiatu.
Zarzad w zakresie:
1) podejmowania decyzji o kierunkach wspotpracy z organizacjami,
2) delegowania Wydzialéw lub pracownikow do wykonywania zadan w ramach tej
wspolpracy,
3) dysponowania srodkami w ramach budzetu powiatu,

4) oglaszania otwartych konkursow ofert i ustalaniu sktadu komisji konkursowe;j,



5) zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom, z pomini¢ciem konkursu, oraz
realizacji zadan w ramach inicjatywy lokalnej,
6) zlecania kontroli realizacji powierzonych zadan publicznych i ustalania skladu
zespotu kontrolujacego.
3. Wydziat Oswiaty, Kultury i Promocji w zakresie:
1) przygotowania i publikacji ogloszen o konkursach na realizacje zadan
publicznych,
2) organizowania prac komisji konkursowych rozpatrujacych oferty,
3) publikowania wynikéw konkurséw,
4) przygotowania raportu z realizacji programu.
4. Wydzialy Starostwa Powiatowego w Kole w zakresie merytorycznie odpowiadajgcym
zakresom ich obowigzkow:
1) okreslenie zadan publicznych przeznaczonych do realizacji w formie wsparcia lub
powierzenia w drodze otwartego konkursu ofert,
2) okredlenie kwoty przeznaczonej na realizacj¢ zadania publicznego
w porozumieniu z Wydzialem Finansowym,
3) sporzadzania umdéw z organizacjami, ktdrych oferty zostaly wybrane
w konkursach,
4) kontroli prawidlowosci i celowosci wydatkowania dotacji na realizacje zadan
publicznych oraz prawidlowosci prowadzonej dokumentacji przez organizacje,
5) kontroli realizacji zadania, efektywnos$ci oraz jakosci i rzetelnosci wykonania
zadania,
6) wspolpracy poza finansowej przy realizacji zadania publicznego oraz zadan

statutowych.

§ 5. Priorytetowymi zadaniami publicznymi s3:

1) udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania swiadomosci prawne;j
spoteczenstwa,

2) ochrona i promocja zdrowia w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 450 t. j. z

pozn. zm.),
3) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych,
4) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
5) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,

6) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,



7) turystyka i krajoznawstwo,
8) porzadek i bezpieczenstwo publiczne,

9) upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw.

Rozdzial V
FORMY WSPOLPRACY

§ 6. Powiat podejmuje wspotprace z organizacjami w formach:

1. finansowych - wspierania lub powierzenia, organizacjom lub jednostkom organizacyjnym

Powiatu, realizacji zadan publicznych z budzetu Powiatu, na zasadach okreslonych

w ustawie lub prawie zamoéwien publicznych.

2. pozafinansowych:

1

2)

3)
4)
3)

6)

7

wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatalnosci

i realizowanych zadaniach,

prowadzenia konsultacji, w szczeg6lnosci poprzez: spotkania z organizacjami,
zbieranie opinii i uwag organizacji w przedmiocie wspolpracy, za posrednictwem
strony internetowej, prac¢ wspdlnych zespoléw tematycznych o charakterze
doradczym i inicjatywnym,

udzielania wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego, w szczegdlnosci
poradnictwa i doradztwa,

tworzenie partnerstw i wspieranie inicjatyw lokalnych,

promowania i udzielania pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji,
udostepnianie sal, pomieszczen i sprzg¢tu technicznego w celu realizacji zadan
statutowych organizacji,

przekazywania materialdw promocyjnych.

Rozdzial VI
OKRES I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. 1. Program wspotpracy realizowany bedzie w 2026 roku.

2. Program realizowany be¢dzie poprzez:

1)

2)

przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert i zlecanie realizacji zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie,
zakup ustug dokonywany na podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo

zamowien publicznych (Dz. U. 22024 r. poz. 1320 t. j. z pézn. zm.),



3) zlecanie realizacji zadan z pomini¢gciem otwartego konkursu ofert, na zasadach
okreslonych w art. 19 a ustawy.
§ 8. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych oglaszane bedg na podstawie uchwatly

budzetowej na 2026 rok, podjetej przez Rade Powiatu Kolskiego.

Rozdzial VII
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI
§ 9. 1. Program wspdlpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego
okres jego obowigzywania.
2. Za tworzenie programu i przeprowadzenie konsultacji odpowiada Wydziat Oswiaty,
Kultury i Promoc;ji.
3. Niniejszy program zostal opracowany po konsultacjach.
4. Informacja o przebiegu konsultacji zamieszczana jest na tablicy informacyjnej oraz
publikowana na stronie internetowej i BIP Starostwa Powiatowego w Kole, w terminie

7 dni od daty zakonczenia konsultacji.

Rozdzial VIII
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
§ 10. Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu w roku 2026 wynosi
263 000 zt.
§ 11. Ostateczna wysokos$¢ srodkéow finansowych, o ktorych mowa w §10, zostanie

okreslona na podstawie przyjetej uchwaty budzetowej na 2026 rok.

Rozdzial IX
POWOLYWANIE I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

§ 12. 1. Komisje konkursowe powotywane sg przez Zarzad w celu opiniowania ofert na
realizacje zadania publicznego.

2. Organizacje pozarzagdowe zglaszaja swoich przedstawicieli, bedacych kandydatami do
sktadu komisji konkursowych.

3. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy o0sob posiadajacych specjalistyczna
wiedze z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy

poprzez uczestnictwo w pracach komisji z glosem doradczym oraz wydawanie opinii.



4. Funkcje przewodniczacego komisji konkursowej pelni jeden z przedstawicieli
Komisji.

5. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w sytuacji jego nieobecnosci jego
zastepca.

6. W przypadku nieobecnosci cztonka komisji posiedzenie odbywa sie w zmniejszonym
skladzie, pod warunkiem, ze bierze w nim udzial co najmniej potowa jej skiadu.

7. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwykla wiekszosciag gtosow.

8. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczgcego, a w przypadku
jego nieobecnosci — glos jego zastepcy.

9. Jesli jest to konieczne do wyrazenia opinii, komisja wzywa oferenta do ztozenia
wyjasnien.

10. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot obejmujacy w szczegdlnoscei:

1) liczb¢ opiniowanych ofert,

2) propozycje rozstrzygnigcia konkursu, w tym proponowany podzial srodkow
przewidzianych ogloszeniem o otwartym konkursie ofert pomiedzy poszczegdlne
oferty.

11. Protokot prac komisji konkursowej podpisujg wszyscy cztonkowie bioracy udziat w jej
posiedzeniu.

12. Do zadan komisji nalezy:

1) ocena ofert z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci ogtoszenia
konkursowego,

2) przygotowanie propozycji wyboru ofert (oferty) i podzialu $rodkéw pomiedzy
oferentow,

3) sporzadzenie protokotu z prac komisji oraz przekazanie go Zarzadowi.

13. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty lub ofert, wraz z decyzja
o wysokosci przyznanej dotacji dokonuje Zarzad.

14. W przypadku, gdy organizacja otrzymata dotacj¢ w wysokosci nizszej niz
wnioskowana, konieczne jest dokonanie uzgodnien w celu doprecyzowania warunkéw

1 zakresu realizacji zadania.

Rozdzial X
SPOSOB OCENY PROGRAMU
§ 13. 1.Ocena Programu ma stuzy¢ usprawnieniu wspélpracy z organizacjami poprzez

wyeliminowanie jej stabych stron oraz powinna przyczyniac sie do jej doskonalenia.



2. Realizacja Programu jest poddana monitoringowi przeprowadzonemu przez Wydziat
Oswiaty, Kultury i Promocji.
3. Celem monitoringu realizacji Programu ustala si¢ nastgpujace wskazniki:
1) liczba otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadania publicznego,
2) liczba zgtoszonych ofert w odpowiedzi na ogtoszenie konkursu,
3) liczba umoéw na realizacje zadania publicznego, ktore nie zostaty zrealizowane lub
zostaly rozwigzane z przyczyn zaleznych od realizatora,
4) liczba uméw zawartych na realizacje zadania publicznego w formie wsparcia oraz
w formie powierzenia,
5) liczba uméw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego powierzanego
w trybie art.19 a ustawy,
6) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji na poszczegdlne zadania.
4. Raport z realizacji Programu za miniony rok Zarzad przedstawi Radzie Powiatu
Kolskiego w formie sprawozdania nie pozniej niz do dnia 31 maja roku nastepnego.
5. Na podstawie raportu, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag

o jego realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny program.



