Uchwata nr 0025.68.88.2016
Zarzadu Powiatu Kolskiego

z dnia 7 kwietnia 2016 r.

w sprawie ogfoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego w Kole im. Sw. Mikotaja, ul. Mickiewicza 14, 62-600 Koto

Na podstawie przepisow art. 32 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r., 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2015 r., poz.1445 z péin. zm.) art. 36a ust. 1i 2 w zwigzku z art. 5¢ pkt.
2 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 z péin.
zm.), oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. nr 60, poz. 373 z p6zn. zm.) Zarzad Powiatu uchwata,
Co nastepuje:

§1

Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Specjalnego Os$rodka Szkolno -
Wychowawczego w Kole im. Sw. Mikotaja, ul. Mickiewicza 14, 62-600 Koto

1. Tres¢ ogtoszenia stanowi Zatacznik do niniejszej uchwaty.

2. Informacje o ogtoszeniu konkursu zamieszcza sie na stronie : internetowej Starostwa
Powiatowego w Kole, Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Kole
oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w Kole, 62-600 Koto,
ul. Sienkiewicza 21/23. Dodatkowo ogtoszenie wywiesza sie na tablicy ogtoszed w
siedzibach szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Kolski.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Kolskiemu.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

L.y



Zatgcznik do uchwaty
Nr 0025.68.88.2016
Zarzadu Powiatu Kolskiego

Z dnia 7 kwietnia 2016 r.

ZARZAD POWIATU KOLSKIEGO

Ogtasza

KONKURS

Na stanowisko Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Kole im. Sw.
Mikotaja, ul. Mickiewicza 14, 62-600 Koto

I Do konkursu moie przystqpic osoba, ktora spetnia warunki okreslone w
rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 paZdziernika 2009 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach
publicznych szkot i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. nr 184, poz. 1436 z
poin. zm.), tj:

Dla kandydatéw bedqcych nauczycielami ~osoba ktora:

1. jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym,
ukonczyta studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w ww. szkole [zgodne z
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i
wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyiszego
wyksztatcenia lub ukorficzonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli (j. t.: Dz. U. z 2015r.
poz. 1264)]

3. ukonczyta studia wyisze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

4. posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,




5.

10.

uzyskata:
a) Co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) Pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo
c) W przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w
okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w
przypadku, o ktérym mowa w art. 363 ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7
wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty, jezeli nie przeprowadzono konkursu
— przed powierzeniem stanowiska dyrektora
spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
nie byta karana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (j. t.: Dz. U. z 2014r. poz. 191 ze zm.), a W
przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym (j. t.: Dz. U. z
2012r. poz. 572 ze zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne,
nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,
nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo cigane z oskarzenia
publicznego,
nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (j. t.: Dz. U. z 2013r.
poz. 168)

Dla kandydatéw niebedqcych nauczycielami — osoba , ktora:

1.

posiada obywatelstwo polskie, z tym 7e wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy 0 Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

ukonczyta studia magisterskie,

posiada co najmniej 5 — letni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych,

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie 0 przestgpstwo cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

spetnia wymagania okreslone w pkt. 3,6, 81 10w wymaganiach dla kandydatéow
bedacych nauczycielami.



10.

11.

Kandydaci przystepujgcy do konkursu maja obowiqzek zfoZy¢ nastepujqce

dokumenty:
Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Kole im. Sw. Mikotaja, ul.
Mickiewicza 14, 62-600 Kotfo
Poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajgcego
obywatelstwo kandydata,
Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegoélnosci
informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy , w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,
Oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnosé¢ z oryginatem kopie
dokumentdw potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w
pkt. 3,
Oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentdw potwierdzajagcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo J$wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg,
Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,
Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,
Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (j. t.: Dz. U. z 2013r. poz. 168)
Dla osob urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. oswiadczenie o dopetnieniu
obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1i ust 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006
r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczeristwa panstwa z lat
1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (j. t.: Dz. U. z 2013r., poz. 1388 ze zm.)
Oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela,



12. Oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego —~ w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

13. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (j. t.: Dz. U. z 2014 r.
poz. 191 ze zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (j. t.: Dz. U. z 2012r, poz. 572 ze zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. Oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnodci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

15. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t:Dz. U.z
2015r. poz. 2135 ze zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora.

Il. Oferty w zamknietych kopertach , z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:
~Konkurs na stanowisko Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w
Kole im. Sw. Mikotaja, ul. Mickiewicza 14, 62-600 Koto” , nalezy sktadac:

- osobiscie na dziennik podawczy Starostwa Powiatowego w Kole, 62-600 Koto 7 ull.
Sienkiewicza 21/23, w dniach i godzinach pracy Urzedu,

- pocztg na adres : Starostwo Powiatowe w Kole , 62-600 koto , ul. Sienkiewicza 21/23
W terminie do dnia 06 maja 2016 r. do godz. 15.30

Oferty, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Kole po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Kolskiego.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie — listownie oraz telefonicznie w przypadku podania przez
kandydata numeru telefonu.
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