UCHWALA NR IV/17/2024
RADY POWIATU KOLSKIEGO

z dnia 3 czerwca 2024 r.

w sprawie w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Kolskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (j.t.: Dz.U z 2024r.,
poz. 107), art.9ust.2, art.36ust. 1-4, art.37ust.3 i4 iart. 38 ustawy zdnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (j.t.. Dz.U. z2022r., poz. 530 ze zm.) oraz § 3 pkt. 1 i § 6 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (
j.t.: Dz.U 2 2021r., poz. 1960 ) postanawia sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Starosty Kolskiego, ktdre obejmuje nastgpujace sktadniki:
1) wynagrodzenie zasadnicze -10.360,00zt,
2) dodatek funkcyjny - 3.450,00 zi,

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% facznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego -
4.143, 00 zt.

2. Poza skladnikami okreslonymi w ust. 1 Staroscie przystuguja: dodatek za wieloletnig prace w wysokosci
20%, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne na warunkach
i w wysokosci okreslonej w powszechnie obowigzujacych przepisach.

2. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu Kolskiego.
g

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XLVI/327/2021 Rady Powiatu Kolskiego zdnia 25 listopada 2021 roku
w sprawie wynagrodzenia Starosty Kolskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie zdniem podjgcia zmoca obowigzujaca od dnia 07 maja
2024 roku.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Kolskiego
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr IV/17/2024
Rady Powiatu Kolskiego
z dnia 03 czerwca 2024 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Kolskiego

Zgodnie z przepisami art. 12 pkt 2 ustawy o samorzadzie powiatowym (j.t.. Dz.U z 2024r., poz.107 )
iart. 9 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (j.t.: Dz.U z2022r.,
poz. 530 ze zm.) ustalenie wynagrodzenia Starosty Powiatu nalezy do wylacznej wiasciwosci Rady Powiatu.

Warunki isposéb wynagrodzenia oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego Starosty okresla
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych ( j.t.: Dz.U z 2021r., poz. 1960).

Stosownie do przepiséw art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.0 pracownikach samorzadowych
(j.t.: Dz.U z2022r., poz. 530 ) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (j.t.: Dz.U z2021r., poz. 1960ze zm.) Staroscie
przystuguje dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego. Uwzgledniajac rozlegly zakres zadan Starosty Kolskiego i konieczno$é¢ wykonywania licznych
z tych zadan poza normalnym czasem pracy uznaje si¢ za uzasadnione przyznanie dodatku specjalnego.

Wynagrodzenie Starosty uwzglednia rowniez przepis art. 37 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych, zgodnie z ktérym maksymalne wynagrodzenie nie moze przekroczy¢
w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy zdnia 23 grudnia 1999r.
o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (j.t.: Dz.
Uz 2023, poz.2692zzm.). Przepisy art.37 ust.4 w/w ustawy stanowig ponadto, ze minimalne
wynagrodzenie Starosty nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla
poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie ust.1 cyt. przepisu.

W zwiazku z powyzszym podjgcie niniejszej uchwaty jest konieczne i uzasadnione.
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