STAROSTA KOLSKI
OGLASZA NABOR NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
GEOLOGA POWIATOWEGO STAROSTWA POWIATOWEGO W KOLE

I. Warunki zatrudnienia:

1.
2.
3.

Podstawa nawigzania stosunku pracy: umowa o pracg.
Wymiar czasu pracy: niepeiny.
Miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Kole, ul. Sienkiewicza 21/23.

I1. Warunki pracy na stanowisku:

1.

Praca przy monitorze ekranowym.

II1. Wymagania niezbedne:

1.

Obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych.

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wyksztatcenie wyzsze geologiczne.

Co najmniej 5 lat stazu pracy lub 5 lat wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej, w tym co najmnie;j
3 lata pracy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej w zakresie geologii.

Znajomos$¢ przepisdw ustaw wymaganych na stanowisku: Prawo geologiczne i gornicze (wraz
z aktami  wykonawczymi), Prawo wodne, Prawo ochrony $rodowiska, Ustawa
o planowaniu 1 zagospodarowaniu przestrzennym, Ustawa o ochronie gruntow rolnych
i le$nych, Kodeks postepowania administracyjnego.

IV. Wymagania dodatkowe:

1.

3.
4.

Posiadanie uprawnien w zakresie geologii okre§lonych przepisami art. 50 ust. 2 ustawy Prawo
geologiczne i gornicze.

Znajomos¢ przepisow ustaw: Ustawa o pracownikach samorzadowych Ustawa o samorzadzie
powiatowym, , Ustawa o dostgpie do informacji publicznej, Ustawa o ochronie danych osobowych.
Dobra znajomos¢ pakietu MS Office.

Zaangazowanie, kreatywno$¢, samodzielno$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosc.

V. Zakres wykonywanych czynno$ci na stanowisku:

1.

12.

Wydawanie koncesji na wydobywanie kopalin pospolitych, zmiana koncesji, przenoszenie koncesji
na inny podmiot, cofnigcie i wygaszenie koncesji, nadzor i kontrole w zakresie wykonywania przez
przedsiebiorce uprawnien z tytulu wydanych koncesji.

Ustanawianie obszardéw i terenéw gorniczych.

Wydawanie decyzji okreslajacej wysokos¢ oplaty eksploatacyjnej za wydobyta kopaling, w razie
stwierdzenia, ze przedsigbiorca nie dokonal wptaty optaty w terminie albo dokonal wplaty
w wysoko$ci innej niz nalezna.

Ustalanie w drodze decyzji optaty dodatkowej za dziatalno$¢ wykonywang z razacym naruszeniem
warunkow okreslonych w koncesji lub zatwierdzonym projekcie rob6t geologicznych.

Przyjmowanie zgloszen projektow robot geologicznych wykonywanych w celu wykorzystania ciepla
Ziemi.

Przyjmowanie innych dokumentacji geologicznych.

Zatwierdzanie projektow robot geologicznych.

Zatwierdzanie dokumentacji hydrogeologicznych, geologicznych i geologiczno- inzynierskich.
Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

. Gromadzenie i udostgpnianie informacji geologiczne;j.
. Sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem przepisow ustawy prawo geologiczne i gornicze

1 wykonywaniem innych zadan przewidzianych przepisami prawa.
Rejestr terenow zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terenéw na ktoérych wystepuja te ruchy.



V1. Wymagane dokumenty:

1. CV

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wraz z podaniem nr telefonu
do kontaktu.

3. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

4. Oswiadczenie kandydata o petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych.

5. Os$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

6. Os$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

7. Kserokopia dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie.

8. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych, co najmniej 5 letni staz pracy lub 5 lat wykonywania
dziatalnos$ci gospodarczej, tj. kserokopia $wiadectwa pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu
lub inne dokumenty potwierdzajace prowadzenie dzialalno$ci gospodarcze;.

9. Kserokopie dokumentéow potwierdzajacych posiadanie co najmniej 3 letniego stazu pracy lub
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej w zakresie geologii tj. kserokopia swiadectwa pracy i/lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w zakresie geologii.

10. Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktoéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych.

11. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.

12. Os$wiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjng o warunkach przetwarzania
danych osobowych, ktéra zostata zalaczona do ogloszenia.

13. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, wazne ze wzgledu
na ubieganie si¢ o pracg na stanowisku Geologa Powiatowego.

14. Spis dokumentoéw sktadanych w ofercie.

Wszystkie dokumenty opracowane przez kandydata musza by¢ opatrzone wilasnorgcznym podpisem
z wylgczeniem kserokopii dokumentow.

VII. Pozostale informacje.

Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogltoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie lub przesta¢ poczta na adres Starostwo
Powiatowe w Kole, ul. Sienkiewicza 21/23, 62-600 Koto, pokdj 205 sekretariat, II pigtro z dopiskiem:
»Dotyczy naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Geologa Powiatowego Starostwa
Powiatowego w Kole” w terminie do dnia 08.04.2024r. do godz. 12%. Kontakt - tel. 63 26 17 868.

O terminie wplywu dokumentéw decyduje data wplywu oferty pracy do urzedu.

Oferty niekompletne i niespelniajace wymagan oraz, ktére wplynely po terminie nie beda rozpatrywane.
Kandydaci, ktorzy zakwalifikuja si¢ do dalszego etapu postepowania kwalifikacyjnego, zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikujacej lub testu kwalifikujacego.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
www.bip.starostwokolskie.pl oraz na tablicy ogtoszen Starostwa w budynku przy ulicy Sienkiewicza 21/23.
Wybrany kandydat zostanie poinformowany telefonicznie.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odstapienia od kontynuacji procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze
bez podania przyczyny.

Starosta Kolski

/-/ Robert Kropidlowski
Koto, 22.03.2024r.

Zataczniki:
1. Kwestionariusz osobowy.
2. Klauzula informacyjna.


http://www.bip.starostwokolskie.pl/

