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Protokét Nr 32/2021
z posiedzenia
Komisji Spraw Spotecznych,

w dniu 22 listopada 2021r.

Posiedzenie otworzyt o godz. 10:00 przewodniczacy Komisji Spraw Spotecznych Lech Spliter.
Powitat wszystkich obecnych, stwierdzit ze Komisja posiada quorum. W posiedzeniu uczestniczyli
takze:

- Iwona Wisniewska — Dyrektor SP ZOZ w Kole
- Lilla Urbaniak — naczelnik Wydziatu Kadr, Ptac i Zdrowia
- przedstawiciele Ogdlnopolskiego zwigzku zawodowego pielegniarek i potoznych ZOZ przy SP ZOZ w

Kole. Lista stanowi zatacznik nr 1 do protokotu.

Tematem posiedzenia jest analiza projektu uchwaty w sprawie zatwierdzenia Programu
Naprawczego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Kole oraz informacja na

temat biezacej sytuacji w SP ZOZ Kole.

Projekt uchwaty przedstawita p. Lilla Urbaniak. Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej, jezeli w sprawozdaniu finansowym wystgpita strata
netto, kierownik szpitala zobligowany jest do sporzagdzenia programu naprawczego i przedstawienia
go podmiotowi tworzacemu w celu zatwierdzenia. Program naprawczy sporzadzony jest na lata

2021-2023.

Nastepnie Dyrektor Iwona Wisniewska odniosta sie do sytuacji w kolskim szpitalu. Przedstawione

zostaty nastepujace sprawy:

- w poczatkach wrzesnia 2020r. utworzono w kolskiej lecznicy punkt poboru testow wymazow PCR
w kierunku zakazenia dla spotecznosci lokalnej, ktory funkcjonuje do dzis. W pazdzierniku 2020r.
decyzja Ministra Zdrowia ogtoszono podziat podmiotéw leczniczych w zaleznosci od poziomu
zabezpieczenia szpitalnego dla zakazonych SARS-CoV-2. Szpital kolski zakwalifikowano do
pierwszego stopnia zabezpieczenia;
ubiegty rok okazat sie trudnym czasem dla szpitala. Za rok ubiegty wykazano strate wynoszacg ok
1 007 254,81 zt, przy czym amortyzacja wyniosta 1 271 700,35 zt. Na powyzszy stan wptyw miato:

sptata kredytu zaciggnietego na wyptate odszkodowania w wysokosci. W zwigzku ze wzrostem



inflacji wzrosty rowniez cen m.in. na zakup materiatéw aptecznych i opatrunkowych, zakup badan
laboratoryjnych, ustugi sprzatania obiektow, koszty zakupu energii elektrycznej, wzrost zakupu
opatu. System opieki zdrowotnej od lat jest niedofinansowany. Epidemia spowodowata wzrost
kosztow ponoszonych przez szpital dotyczacych np. zapewnienia srodkdw ochrony osobistej czy
testow w kierunku Sars- Cov-2;

- kolejnym niepokojgcym czynnikiem majacy wptyw na niekorzystng sytuacje finansowg SP ZOZ w
Kole jest brak wystarczajgcej ilosci personelu medycznego. Nadal jest bardzo trudna sytuacja
kadrowa na Oddziale dzieciecym, kierownik oddziatu nadal przebywa na dtugotrwatym
zwolnieniu lekarskim. W ostatnim czasie podpisano umowe o prace z dwoma lekarzami
obywatelami Ukrainy, ktérzy podjeli prace w oddziale wewnetrznym. Pomimo to nadal jest
deficyt wsrdd kadry lekarskiej. Podejmowane sa dziatania w celu pozyskania lekarzy i nawigzania
z nimi wspoétpracy. Zawarto umowe o swiadczenie ustug rekrutacyjnych z agencjg pracy
specjalizujagcg sie w poszukiwaniu personelu medycznego. Oprdécz tego niekorzystng dla
funkcjonowania jednostki jest rywalizacja miedzy szpitalami o personel medyczny, co takze
powoduje zwiekszenie kosztéw wynagrodzen lub zamykanie oddziatéw z powodu braku kadry
medycznej;

- szpital od wielu lat zmaga sie z nadmiernym obcigzeniem pracujgcego personelu medycznego.
W szpitalu problem deficytu dotyczy takze pielegniarek i potoznych. Starosta Robert Kropidtowski
majac na uwadze problemy szpitala w pozyskaniu pielegniarek poinformowat, ze na ostatnim
posiedzeniu Komisji Spraw Spotecznych rozwazano mozliwos¢ sfinansowania w formie
stypendium studidéw na kierunku pielegniarstwo. Starosta wraz z naczelnik Wydziatu Kadr, Ptac i
Zdrowia przeprowadzit rozmowe w tym temacie z rektorem PWSZ w Koninie i jest szansa na
pozyskanie nowych pielegniarek;

- Dyrektor lwona Wisniewska wspomniata, ze planowane jest utworzenie Agencji Restrukturyzacji
Szpitali, ktdra ma sprawowac nadzor nad szpitalami. Szpitale zostang podzielone na kategorie od
A - dla najlepszych do D - najstabszych. Kategoria A oznacza, ze szpital nie kwalifikuje sie do
restrukturyzacji, a zatem jest w dobrej kondycji. Placowki kat. B beda wymagaty wdrozenia
restrukturyzacji. Otrzymanie kat. C oznacza konieczno$¢ wdrozenia planu restrukturyzacyjnego
zatwierdzonego przez Agencje Restrukturyzacji Szpitali, ale takze koniecznos¢ zatrudnienia
doradcy delegowanego przez Agencje. Taki doradca prowadzitby nadzér nad naprawg sytuacji
finansowej szpitala. Podmioty w najtrudniejszej sytuacji finansowej zaliczane maja by¢ do kat. D.

Placowki medyczne bedg ocenianie na podstawie wskaznikéw finansowych i jakosciowych;



- stan realizacji zadania przebudowy podjazdu dla Zespotu Ratownictwa Medycznego oraz
przedsionka Izby Przyje¢ z wykonaniem odwodnier liniowych. Zgodnie zumowa Wykonawca miat
zakonczy¢ inwestycje 15.12.br. jednak ze wzgledu warunki atmosferyczne (niskie temperatury i
oblodzenia) oraz konieczno$¢ wykonana kilku dodatkowych prac, termin zakoriczenia prac bedzie

wydtuzony do 27.12.2021r;
- zlecono opracowanie dokumentacji projektowej w zakresie przebudowy oddziatu wewngtrznego |;
Gtos zabrata Przewodniczgca OZZPiP, ktdra poruszyta nastepujace sprawy:

- zwigzki zawodowe nie otrzymaty do wglagdu programu naprawczego, dlatego nie zapoznaty sie z
przygotowanym opracowaniem. Dyrektor lwona Wisniewska odpowiedziata, ze obowigzujace
przepisy prawa naktadajg na kierownika szpitala obowiazek sporzadzenia programu naprawczego
i przedtozenia go podmiotowi tworzgcemu, mimo to gotowa jest przekaza¢ egzemplarz program
naprawczy do zapoznania takze zwigzkom zawodowym przy SP ZOZ w Kole. Pani Urbaniak dodata,

ze program naprawczy jest zamieszczony takze na stronie BIP Starostwa Powiatowego w Kole;

- ustawie o minimalnych ptacach w ochronie zdrowia. Na podstawie powotanej ustawy wydane
zostato Zarzadzenie Dyrektora SP ZOZ w Kole w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia
pracownikow w SP ZOZ w Kole. Zwigzki zawodowe maja uwagi w zakresie zapisu dot. zrownania
wspotczynnika pracy pielegniarek i potoznych z wyksztatceniem srednim lub ukonczonymi
studiami | stopnia. ktore nie posiadajg tytutu specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa ze
wspotfczynnikiem pracy rejestratorek i opiekunéw medycznych;

- warunkow pracy w Izbie Przyje¢, pielegniarki pracujace w izbie przyjec¢ uczestnicza w bezposrednim
kontakcie z pacjentami, czasami nawet osobami podejrzanymi o zakazenie. Sg narazone na
infekcje.

Dyrektor lwona Wisniewska odniosta sie do wypowiedzi przedstawicielek Zwigzku. Poinformowata,
ze zdaje sobie sprawe, ze wysokos¢ wynagrodzen dla pielegniarek jest niewystarczajgca. Sytuacja
finansowa szpitala w Kole nie jest najlepsza. Przypomina, ze pracownicy lzby Przyje¢ oraz Zespot
Ratownictwa Medycznego otrzymali dodatki covidowe. Kwestia dysproporcji miedzy
wynagrodzeniami pielegniarki z tytutem zawodowym magistra pielegniarstwa lub potoznictwa, ktéra
uzyskata tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa, potoznictwa lub dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia, a wynagrodzeniami pielegniarek, ktére posiadajg wyksztatcenie
srednie lub studia licencjackie i nie posiadajg tytutu specjalisty wynika z zapiséw ustawy o
minimalnych ptacach w ochronie zdrowia. Szpital ma zabezpieczone Ssrodki finansowe na

doksztatcanie pracownikéw i organizowanie szkolen. Pandemia spowolnita organizowanie form


15.12.br

doksztatcania jednak obecnie wraca do normy organizacja szkolen, sympozjow, studiow. W SPZ0OZ
w Kole corocznie ustalana jest kwota przeznaczana na rézne formy podnoszenia kwalifikacji
zawodowych pracownikdéw, jednak mate jest zainteresowanie wsrod personelu pielegniarskiego lub
potoznego.

W dyskusji gtos zabrali radni Mariusz Kozajda, radny Ryszard Kasiorek, przewodniczacy rady Marek
Swiatek, radny Tomasz Baranski oraz radny Lech Spliter. Cztonkowie Komisji w podczas dyskusji
podkreslali, ze trudna sytuacja finansowa kolskiego szpitala jest znana radnym. Rada Powiatu
Kolskiego oraz Zarzad Powiatu zawsze pamietajg o potrzebach szpitala. Co roku SP ZOZ w Kole
otrzymuje srodki od Powiatu Kolskiego na zakup sprzetu oraz realizacje inwestycji w szpitalu.
Niepokojaca informacja jest kwestia nie zaszczepienia sie wszystkich pracownikéw medycznych w
kolskim szpitalu. Aby zwalczy¢ pandemie wiekszos¢ obywateli, w tym przede wszystkim personel

medyczny powinni sie szczepic.

Komisja Spraw Spotfecznych pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w sprawie
zatwierdzenia Programu Naprawczego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w
Kole oraz informacja na temat biezacej sytuacji w SP ZOZ Kole. Opinia stanowi zatacznik nr 2 do

protokotu.

Na tym zakoriczono posiedzenie o godz. 12.00
Protokdtowata:
Malwina Morzycka
fa. W“GHQM’L’ Przewodniczacy
Komisji Spraw Spotecznych
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